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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 19 lutego 2016 r. - 24 lutego 2016 r. przez zespdt wizytatorow ds.
ewaluacji, w sktad ktérego weszli: Elzbieta Patka, Krzysztof Zajgczkowski. Badaniem objeto 57 uczniéw (ankieta
i wywiad grupowy), 76 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 13 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego
i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize
dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary

dziatania szkoty lub placéowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Miejscowos¢ Dulowa jest usytuowana w zachodniej czesci wojewddztwa Matopolskiego, w powiecie
chrzanowskim, w gminie Trzebinia. Gmina ta tgcznie zajmuje powierzchnie 105 km2 i jest potozona na Wyzynie
Krakowsko-Slaskiej. Pétnocna czeé¢ Dulowej lezy na Wyzynie Olkuskiej. Cze$¢ potudniowa zaé potozona jest
w Rowie Krzeszowickim. Dulowa to miejscowos$¢ o powierzchni 684,4793 ha, ktérg zamieszkuje 1 325 o0sob.
Szkota Podstawowa w Dulowej im. Sw. Jadwigi - Krélowej liczy 7 oddziatéw, w ktérych uczy sie 173 ucznidw.
O efekty dydaktyczne dba 16 nauczycieli. Do dyspozycji ucznidw i nauczycieli jest: 7 sal lekcyjnych, 1
pracownia komputerowa, sala "aktywna", S$wietlica szkolna, miejsce zabaw, kaciki rekreacyjne, gabinet
pedagoga/logopedy, biblioteka z centrum multimedialnym, sala gimnastyczna, 2 salki ¢wiczen, sitownia, plac
zabaw, boiska sportowe, bieznia, plenerowa szachownica. Szkota zapewnia swoim uczniom pomoc specjalistow
w osobach pedagoga, logopedy i pielegniarki szkolnej. Uczniowie korzystajg z oferty roéznorodnych zajec
pozalekcyjnych: kota technicznego dla kl. 1V, zaje¢ wychowawczo - sportowych dla uczniéow klas II - VI, kota
misyjnego, kota jezyka polskiego dla uczniéw klas IV i VI, kota jezyka angielskiego dla uczniow klas V i VI, zajec
rozwijajacych mowienie i czytanie dla klas I II, zaje¢ rozwijajacych myslenie analityczne ,,Szach mat....", zajec
rozwijajacych zdolnosci matematyczne w klasach II, kota matematycznego dla ucznidw klasy V i VI, zajec
lekkoatletycznych oraz zaje¢ prowadzone przez UKS Dulowa (pitka nozna dla chtopcow). Od kilku lat uczniowie

klas szdéstych, regularnie, uzyskujg wysokie wyniki ze sprawdziandéw zewnetrznych.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

SZKOLA PODSTAWOWA IM.SW.JADWIGI-KROLOWE]
W DULOWE]

Patron Sw. Jadwiga-Krdlowa
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowosc¢ Dulowa

Ulica Paderewskiego
Numer 65

Kod pocztowy 32-545

Urzad pocztowy Karniowice

Telefon 326138005

Fax 326138005

Www www.spdulowa.one.pl
Regon 00072954000000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 153

Oddziaty 7

Nauczyciele petnozatrudnieni 13.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 3.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.95

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.86

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 11.77
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MALOPOLSKIE

Powiat chrzanowski

Gmina Trzebinia

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracuja ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. d
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznioéw i srodowiska. v
Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicdéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na |
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placdwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
W razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:

Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placowki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placéwki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Uczniowie Szkoty Podstawowej w Dulowej przejawiajg wysoki poziom aktywnosci zaréwno w czasie
zajec¢ dydaktycznych, jak i w podejmowaniu inicjatyw pozalekcyjnych, ktérych sg wspoétorganizatorami.

2. Relacje panujgce pomiedzy poszczegdlnymi podmiotami zycia szkolnego sprzyjaja efektywnej realizacji
procesow edukacyjnego i wychowawczego, w tym ksztattowaniu postaw spotecznych.
3. Zarzadzanie Szkota zostato zorganizowane w sposob, ktéry w istotnym wymiarze przyczynia sie

do osiggania wysokich wynikéw w procesie ksztatcenia i wychowania.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Wszyscy uczniowie maja mozliwos¢ podejmowania réznorodnych form aktywnosci. Samorzad
Uczniowski, we wspoéipracy z rodzicami, nauczycielami i przedstawicielami srodowiska lokalnego,
podejmuje dziatania stuzace rozwojowi uczniéw, Szkoly oraz spotecznosci lokalnej. Nauczyciele

skutecznie wspierajq inicjatywy dzieci pomagajac w ich realizacji.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie sq zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placowce i chetnie w nich uczestniczg.

Nauczyciele stosujg atrakcyjne metody pracy umozliwiajace uczniom roéznorodne formy aktywnosci. Wybor
metod dostosowany jest do potrzeb, mozliwosci i preferencji danej klasy. W obserwowanych zajeciach
nauczyciele skutecznie motywowali wszystkich ucznidow do aktywnego udziatu. Uczniowie ocenili, Ze to, co robili
na lekcjach, byto dla nich ciekawe (wykres 7j), mogli zadawac¢ pytania (wykres 1j), mieli mozliwos$¢ udziatu
w dyskusji (wykres 2j), pracowali samodzielnie (wykres 3j). Zdecydowana wiekszo$¢ notowata i stuchata
nauczycieli (wykresy 4j i5j). W Szkole sg réwniez imprezy, w ktérych organizowaniu wspdtuczestniczg
uczniowie. Sa to: ,,Swieto czekolady", ,,Swieto filmow", konkurs czytelniczy, dyskoteki, konkurs klasowy
,,Mtode talenty". Dzieci majg mozliwo$¢ zgtaszania swoich pomystdw i propozycji dziatan poprzez "skrzynke

pomystow". Uczniowie wykazuja duzg aktywnos$¢ zaréwno w zajeciach dydaktycznych, jak i pozalekcyjnych.

SZKOLA PODSTAWOWA IM.SW.JADWIGI-KROLOWE]J W DULOWE] 8/29

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACJI e A ROPEISKA

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouracs E . T
—



Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacye?
Zadawatam,/em pytania AMD

Liczebnosd: 25

(1) na wszystkich

Jalk czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacje:
Bratarm/em udziat w dyskusji aMD

Liczebrnosd: 25

(1) na wszystkich

iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
g0+ Hse 80+ Fse
(2] na polowie (2] na polowie
— zajed — zajed
£ £
- B0T B (4) na mnigj niz - B0T B (4) na mnigj niz
E potowie zaj et E polowie zaj e
= =
2 ® (5) na Zadnych 2 ® (5) na zadnych
oo4p4 I 2 407 e
'CU:I 2 zajeciach 'DU zajeciach
28
24 24
20
201 16 16 201 16
. i . . .
: , 0 o |
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie Jak czesto dzisiaj w szkeole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacye: oplsane poniie] sytuacye!:
Pracowatam/em samodzielnie AMD Notowalam/em AMD
Liczebnosed: 25 Liczebnosd: 25
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
] (2} na wigkszosci a4 ] (2) na wigksz osci
g0+ =F5E 801 =F5E
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — zajec
£ £
‘" 50T B (4) na mnig niz ‘" 601 B (4) na mnig niz
E 52 potowie zaj & E potowie zaj e
= =
2 | 40 B (5 na 2adnych 2 | ® (5 na 2adnych
g 40 zajeciach g 40 zajeciach
Q Q
201 20 1
12
- M-
0 I 0 o 0 0
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jak czesto dzisia] w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacie:
uchatam,/em AMD

Liczebnosd: 25

(1) na wszystkich

Jalk czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacie: .
Pomaagatam/em innym sig uczys AMD

Liczebrnosd: 25

(1) na wszystkich

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI

NARODOWE)
—

JAGIELLOMNSEI
W KRAKOWIE

iooT zajeciach 1001 zajeciach
B (2) na wigkszosci B (2) na wigkszosci
g0+ Hse 80+ Fse
(2] na polowie (2] na polowie
o~ g4 zaiec — zajed
?'E" &0 ?'E" &0
@ m (4] na mnisj niz @ m () na minigf niz
ki potowie zaj et ki polowie zaj e
z 2
2 ® (5) na Zadnych 2 ® (5) na zadnych
5 401 zajeciach 5 407 36 zajeciach
o o
28
24
20 1 20 1 16
iz
0 | _ om0 : . B
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,
poniisze zdania? )
Ta, oo dzisiaj rebilismy na lekcjach,
byto dla mnie dekawe, aMD
Liczebnosed: 25
(1) do wszystkich
io07 lekcji
m (2) do wigkszosci
lekgi
80T
(3) do potowy
— lekgi
i ED +
a 36 m (4] do roniej niz
ki potowy lekgi
z
2 m (5 do Zadneg
g 407 lekdi
Q
28
201
12
4
0 0
Sugeste
Wykres 7j
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Nauczyciele stwarzajg sytuacje zachecajace wszystkich ucznidw do podejmowania rdéznorodnych form
aktywnosci. Uczniowie podejmujg wiasne inicjatywy takie jak: redagowanie gazetki szkolnej ,Pod okiem
Jadwigi”, organizacja uroczystosci szkolnych i kiermaszy $wigtecznych. Do waznych inicjatyw zaliczy¢ nalezy
cykliczne uroczystoéci i przedsiewziecia: akademie dla $rodowiska lokalnego z okazji Swieta Odzyskania
Niepodlegtosci, Pikniki Rodzinne, Festiwal Lekkiej Atletyki, Europejski Tydzien Sportu, Festiwal Osiggniec,
Biesiadka dla Babci i Dziadka, Dzien Gérnika. Nauczyciele motywujg réwniez uczniéw do podejmowania nowych,
ciekawych wyzwan. Sa to: Klub Mtodego Europejczyka, Szkota Promujaca Zdrowie. Uczniowie uczestniczg
w wielu akcjach charytatywnych (Gora grosza, zbidrka prezentéw dla potrzebujacych). Wedtug ankietowanych
ucznidw, Samorzad Uczniowski realizuje duzo ,,Fajnych rzeczy", a zgtaszane pomysty ucznidow sg realizowane

(wykres 1j, wykres 2j).

Samorzad szhkoly tworza wszyscy jg)

uczniowie, Reprezentuja ich

przedstawicele samorzadu (np. Przedstawiciele Samorzadu Ueczniowskiego:
przewodniczaoy, Rada Uczniowska), Co realizuja nasze pomysty  AMS

sadzisz o dziataniach przedstawicieli

samorzadu uczniowskiego? AMS

Liczebnose: 26 Liczebnosd: 26
(1) robi duzo (1) zdecydow anie
10071 fairych rzeczy 1001 tak
92.3
® (2) niewiele robi 1 ® (2) racze tak
80 80T 76.9
(3] nic nie robi (3] raczej nie
§ B (4 niewviemco § B (4) zdecydow anie
~ 801 robi e ni=
K Kl
o o
&z z B (S niewiem
z 2
g g
T 409 £ 40
&} o
23.1
20 1 20 1
1.7 E
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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W wymaganiu "Uczniowie sg aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie inicjujg liczne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty i spotecznosci lokalnej. Miedzy
innymi zgtosili potrzebe otrzymywania wody mineralnej po lekcjach wychowania fizycznego, zamontowania
luster w tazience, zorganizowania interesujgcych ich zaje¢ dodatkowych, wycieczek oraz dodatkowych imprez
szkolnych. Ponadto wyszli z inicjatywg wyrdzniania nauczycieli specjalnymi tytutami, zorganizowania "Dni
czekolady", uruchomienia radiowezta, wybordw najsympatyczniejszych dziewczyny i chtopaka. Wszystkie

pomysty zostaty zrealizowane wspdlnie z opiekunem Samorzadu, Radg Rodzicdw, nauczycielami.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkotla zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,panuje tutaj klimat
sprzyjajacy efektywnemu uczeniu sie. Uczniowie s przygotowywani do aktywnego uczestnictwa
w 2zyciu spoleczenstwa demokratycznego poprzez tworzenie im mozliwosci wspoétdecydowania

o dzialaniach realizowanych w placowce.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb ucznidéw i Srodowiska.

W Szkole zbierane i analizowane sg informacje o potrzebach uczniéw (rozmowy z rodzicami, uczniami, ankiety,
obserwacje). Podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne sa adekwatne do potrzeb i specyfiki
srodowiska lokalnego. Realizacja zadan ujetych w programie wychowawczym i profilaktyki pozwala
na ksztattowanie u ucznidow wiasciwych postaw spotecznych. Programy te sa modyfikowane tak, aby dziatania
w nich opisane nadazaty za zmianami w $rodowisku lokalnym i potrzebami uczniéw. W Szkole rozpoznawane sg
réznego rodzaju zagrozenia i na biezaco podejmowane adekwatne do nich dziatania. Szkota zapewnia uczniom
opieke oraz pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Rodzice znajg program wychowawczy i profilaktyki oraz
mogg zgtaszaé propozycje wprowadzania w nich zmian. Maja wptyw na to, co sie dzieje w szkole, gdyz jest ona

otwarta na ich uwagi wnioski i spostrzezenia.,

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Nauczyciele petnig dyzury na korytarzach
szkolnych, a placéwka jest monitorowana, zainstalowano takze domofon. Policja nie otrzymuje zgtoszen
dotyczacych przestepstw i innych zjawisk patologicznych z udziatem ucznidéw lub ich rodzin. Rodzice ucznidéw
wiaczajg sie w organizacje wycieczek w celu zwiekszenia bezpieczenstwa dzieci. Straz Pozarna systematycznie
organizuje probne ewakuacje, co rowniez przyczynia sie do podniesienia poziomu bezpieczenstwa.

Ankietowani uczniowie czujg sie w Szkole bezpiecznie i nie dostrzegaja zadnych zagrozen (wykresy: 1j - 8j).
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

W Szkole obowigzujg wartosci i normy dotyczace wzajemnego szacunku i poszanowania dla rodziny oraz osob
starszych. Promowane jest zdrowie (Szkota promujaca zdrowie), kultura (wizyty w teatrach, operach, kinach)
i wszechstronny rozwdj ucznidw. Szkota zapewnia wysoki poziom ksztatcenia. Uczniowie, pracownicy Szkoty
i rodzice przestrzegajg zasad postepowania, ktére tutaj obowigzujg. Nauczyciele, poprzez osobisty przyktad,
ksztattujg u dzieci pozadane postawy spoteczne. Angazujg ucznidw do udziatu w zajeciach, stosujq atrakcyjne,
aktywne, metody pracy, wykorzystuja atrakcyjne pomoce dydaktyczne, w tym tablice multimedialne. Rodzice
maja wptyw na to, jakich zachowan oczekuje sie od ich dzieci i jakie zasady obowigzujg uczniow (wykres 4j, 5j).
Uczniowie ufaja swoim nauczycielom, majg wptyw na zasady panujace w Szkole (wykres 1j, 2j) i sq traktowani

sprawiedliwie (wykres 3j).

e : : T . Czy zgadzasz sig z ponizszymi zdaniami, czy tez nie?
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

W Szkole zasadniczo nie obserwuje sie zachowan dyskryminacyjnych. Niemniej jednak sg tutaj profilaktycznie
realizowane liczne dziatania antydyskryminacyjne (wykres 1w). Nauczyciele, pedagog szkolny, policjanci
przeprowadzajg w czasie lekcji wychowawczych pogadanki, prezentujg filmy, prowadzg dyskusje. Na co dzien
nauczyciele rozmawiajg indywidualne z uczniami, prowadzone s analizy utwordw literackich, organizowane sg
imprezy klasowe zwigzane z réznego rodzaju problemami spotecznymi, np. na tematy zwigzane z rodzing
niepetna, kolorem skory, pochodzeniem spotecznym.

Czy w tym i poprzadnim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dziatania
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
ponizszych, AN

Liczebnosd: 13

Odpowiedzi (%)
C 2 40 60 B8O 100 120

W Zaznaczono

pochodzenie etniczne/narodowe _
niepetnosprawnosg’ stan
zdronia . w ]
dziatan.

Wykres 1w
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W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

Dziatania wychowawcze realizowane w Szkole sa analizowane przez wszystkich nauczycieli. Materiat do analiz
jest gromadzony w czasie codziennej obserwacji i opracowywania comiesiecznych sprawozdan wychowawcow
klas nt. funkcjonowania uczniéw. W tym celu wykorzystuje sie réwniez ankiety wypetniane przez mtodziez. Na
podstawie przeprowadzanych analiz stwierdzono potrzebe, miedzy innymi, wzmocnienia dyzuréw nauczycieli
w czasie przerw, uruchomienia sali do aktywnego wypoczynku dzieci, zaangazowania ucznidow sprawiajacych
problemy wychowawcze do organizacji imprez szkolnych. Wszystkie wymienione wnioski zostaty wprowadzone

w zycie.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Rodzice i uczniowie aktywnie uczestnicza w zyciu Szkoty. Zgtaszaja propozycje zmian w realizowanych
dziataniach wychowawczych. Rodzice zaproponowali: zorganizowanie "Festiwalu Osiggnie¢ Uczniow", korekte
w organizacji Swietlicy szkolnej, zmiane w planie itematyce wycieczek, organizacje dodatkowych zajec
pozalekcyjnych. Uczniowie przygotowali i zgtosili: harmonogram dyskotek iimprez klasowych, wprowadzenie
w Szkole mozliwosci korzystania z wody mineralnej, tematyke godzin wychowawczych, zmiane w systemie

pracy Samorzadu Uczniowskiego. Zdecydowana wiekszo$¢ pomystéw ucznidw i ich rodzicédw jest realizowana.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przyjety w Szkole Podstawowej w Dulowej system zarzadzania, w tym sprawowania nadzoru
pedagogicznego, jest skuteczny istuzy jej rozwojowi. Koncentruje sie bowiem na tworzeniu
optymalnych warunkéw do ksztatcenia i wychowania uczniow, a takze sprzyja indywidualnej

i zespotowej pracy nauczycieli oraz ich doskonaleniu zawodowemu.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkg koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Dyrektor Szkoty oraz nauczyciele dbajg o warunki nauczania w Szkole. Przejawia sie to, miedzy innymi,
w utozeniu przedmiotéw w planie dnia, stosowaniu nowoczesnych metod nauczania, promowaniu wartosci
uczenia sie przez cate zycie, ksztattowaniu u ucznidw umiejetnosci efektywnego uczenia sie, uczestniczeniu
w réznorodnych programach ogdlnopolskich edukacyjnych (réwniez proekologicznych), wspomaganiu uczniow
w rozwijaniu zainteresowan, w tym sportem i zdrowym stylem zycia, systematycznym wyposazaniu placowki
w nowoczesny sprzet. I tak, przyktadowo, $wietlica szkolna zostata: wyposazona w zestawy gier dydaktycznych,
sportowych i sprawnosciowych, w ramach programu " Radosna szkofa". Jest to miejsce zabaw, w ktérym
dzieciom zapewniono rowniez mozliwos¢ nauki. Na terenie Szkoty wyznaczono miejsca rekreacyjne, z ktérych
uczniowie mogg korzysta¢ w czasie przerw pomiedzy lekcjami. Sq to: sala do aktywnej zabawy, kaciki
rekreacyjne wyposazone w kanapy, klocki, pitkarzyki oraz stét do ping - ponga. Teren wokdt Szkoty zostat
podzielony na plac zabaw, tereny sportowe, w tym boisko do siatkéwki, koszykéwki, pitki noznej. Przed
budynkiem znajduje sie szachownica z zestawem szachdw plenerowych, wydzielono takze miejsce na ognisko.
W Szkole funkcjonuje biblioteka, w ktérej zgromadzono 4 277 ksigzek. Na ksiegozbiér sktadajg sie przede
wszystkim ksigzki z dziatu beletrystyki dzieciecej. Czes¢ ksiegozbioru stanowig lektury dla klas I-VI szkoty
podstawowej. Wyodrebniony jest takze dziat literatury popularnonaukowej. W bibliotece znajduje sie réwniez
internetowe centrum informacji multimedialnej wyposazone w 4 komputery. Zarzadzanie bibliotekg jest wsparte
wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania komputerowego MOLL. W czytelni biblioteki, oprocz
przegladania pozycji ksigzkowych, poszukiwania materiatdw do zadan domowych, mozna réwniez zagrac
w szachy. Nauczyciele zgodnie twierdza, iz majq zapewniony dostep do wszystkich pomocy dydaktycznych

niezbednych do realizacji procesu ksztatcenia oraz stworzono im warunki do rozwoju zawodowego wykres 1j).

SZKOLA PODSTAWOWA IM.SW.JADWIGI-KROLOWE]J W DULOWE] 20/29

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI EDUKACT] R RERA

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ® Eouracs E . T
—



Czy w szkole stworzono Panu/i warunki do
pracy wlasnej (np. przygotowywania sig
do zajed czy rozwoju zawodoweqgol? AN

Liczebnosd: 13

1) zdecydow anie
100,100 tliap.‘l ¥
B (2] racze tak
20 1
(3] raczej nie
§ | (4) zdecydow anie
= &0 nie
[
o
u
=
g
= 404
o
20 1
o 4] . 4] 4]
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

W Szkole sg formutowane i wdrazane wnioski z nadzoru pedagogicznego. Dotyczg one rdznych obszardéw pracy
Szkoty: doskonalenia proceséw edukacyjnego i wychowawczego, podniesienia poziomu bezpieczenstwa
ucznidw, rozszerzenia pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, promowania placéwki, usprawnienia wspotpracy nauczycieli z Samorzadem Uczniowskim.
Whnioski s omawiane w czasie zebrania rady pedagogicznej, a nastepnie wdrazane przez wszystkich
nauczycieli, zgodnie z ich kompetencjami. Realizacja wnioskdw przyczynia sie do rozwoju instytucji. Pozytywne
zmiany zachodzace w Szkole sg dostrzegane nie tylko przez nauczycieli i rodzicow, ale réwniez przez jej

partneréow, ktérzy bez problemdw wymieniajg liczne udoskonalenia wprowadzone w ciggu ostatniego roku.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Wszyscy nauczyciele doskonalg swéj warsztat pracy. Uczestnicza w réznych formach doskonalenia: studiach

podyplomowych, kursach i szkoleniach zewnetrznych, konferencjach, szkoleniach zespotéw zadaniowych,

szkoleniowych radach pedagogicznych (wykres 1w). Tematyka szkolen jest zréznicowana i dotyczy zaréwno
realizacji procesu edukacyjnego (wykresy 1j i 2j) i wychowawczego (wykres 3j), jak rowniez problematyki
szeroko rozumianego zarzgadzania zespotem ludzkim (wykresy 4j i 5j). Nauczyciele dzielg sie informacjami
pozyskiwanymi w czasie odbytych szkolen.

Jak czgsto odbywajq sig, organizowane przez
dyrekoye lub liderdw zespotow spotk ania nauczycieli

dotyczace:

NAuUczania i UcZenia sie uczniow AN
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Jak czgsto odbywajq sig, organizowane przez
dyrelkge lub liderdw zespotow spotkania nauczycieli
dotyczace:

doskonalenia zawodnwiﬁn nauczycieli w

zalresie nauczania, wy

awana |

uczenia sig uczniow AN
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Wykres 2j
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrekge lub lideraw zespotow spotkania nauczycieli
dotyczace:

rozwiazywania probleméw wychowawczych

AN

Liczebnosd: 13
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Jak czesto organizowane s dziatania i dyskusje
nauczydeli dotyczace: ) )
wspotpracy miedzy nauczydelami AN
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrelkge lub liderdw zespotow spotkania nauczycieli
dotyczace:

organizac) pracy AN
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN

Liczebnosd: 13

Odpowiedzi (%)
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e "
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s 4]

szlcolenie rady pedagogiczne) | 100 |
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szkolenie zespotu zadaniowego 4

doskonalenie daighi

indywidualnernu wsparciu _
(coaching, mentonng, | 69.2 |
tutoring)

nne, jakiez 7 ans | GG

Wykres 1w

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

Wszyscy nauczyciele uczestniczg w realizacji ewaluacji wewnetrznej (wykres 1j). Dyskutuja nad celami
ewaluacji w danym roku szkolnym, przygotowujg narzedzia badawcze, przeprowadzajq badania, analizujg je
i formutujg wnioski. Wnioski z ewaluacji wewnetrznej przektadaja sie na uzyskiwane efekty w pracy z uczniami,

co szczegolnie motywuje nauczycieli do aktywnego udziatu w badaniach.
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Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
stuzacych realizaci ewaluac
wewnetrznej szkoly? AN

Liczebnosd: 13
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W wymaganiu "Zarzadzanie szkofg lub placowka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwkya sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniéow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Wszyscy nauczyciele uczestniczg w podejmowaniu decyzji dotyczacych zarzadzania Szkota. Podejmujq decyzje
i uchwaty, opiniujg, w sprawach wymienionych na wykresie 1o. Dyrektor szkoty systematycznie omawia rézne
sprawy dotyczace zycia Szkoty roéwniez z uczniami, ich rodzicami oraz pracownikami niepedagogicznymi.
Przedmiotem konsultacji z tymi grupami sa: programy wychowawczy i profilaktyki, realizacja programéw
zewnetrznych, do ktorych Szkota przystepuje, harmonogram imprez szkolnych, organizacja zaje¢ dodatkowych,
dodatkowe dni wolne, doposazenie itp. Wymienieni uczestnicy zycia szkolnego chetnie biorg udziat
w podejmowaniu decyzji dotyczacych placéwki, co wynika z przyjetej koncepcji zarzadzania opartej na dialogu
i otwartosci.
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[eslitak] Czeqo te decyzje dotycza? Prosze podad przvkiady, AN

Liczebnosd: 13

Odpowiedzi (%)

O . 20 40 60 80 100 120
+ + + t * 1 Zaznaczono
Dyiurow nauczyceli | 100 | ® Nie zaznaczono

Podziat godzin | 9z.3 |.
Harmmonogram imprez szkolnych | 92.3 |.
Arcusz organizacyiny szkoby | 9z2.3 |.
Projekt finansowy | 92 .3 |.
Innowacg)i pedagogicznych | 46.2 |_
Doskonalenia nauczyaeli | 38.5 |_

Wykres 1o

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania w pozyskiwaniu wsparcia niezbednego do realizacji zadan szkoty
podstawowej oraz potrzeb ucznidw. W tym celu promuje Szkote w $rodowisku, podejmuje statg wspodtprace
i wiacza do dziatan instytucje zewnetrzne, zaprasza przedstawicieli réznych podmiotéw zewnetrznych
na imprezy okolicznosciowe. W placéwce zostat ustanowiony i jest przyznawany tytut Przyjaciela Szkoty, Ze
Szkotg wspdtpracujq: okoliczne piekarnie, Stowarzyszenie Nowoczesna Edukacja, Trzebinskie Centrum Kultury,
Wiejskie Domy Kultury w Dulowej i Karniowicach, Miejska Biblioteka Publiczna w Trzebini, Agencja Rynku
Rolnego, Bank PKO, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie, miejscowa parafia, Policja, Sanepid, Polski Zwigzek

Lekkoatletyczny.
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy
z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Dyrektor Szkoty podejmuje skuteczne dziatania we wspieraniu nauczycieli w pozyskiwaniu i wykorzystaniu
w codziennej pracy aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii oraz nauk pokrewnych. Zacheca
i motywuje nauczycieli do rozwoju wiasnego, przekazuje im wiedze zdobytg w czasie odbytych szkolen,
inspiruje do podejmowania innowacji pedagogicznych i wprowadzania zmian w procesach edukacyjnych
realizowanych w Szkole. Wspdlnie z nauczycielami rozwigzuje problemy, organizuje i koordynuje ewaluacje
wewnetrzng, daje wskazéwki po przeprowadzonej obserwacji (wykres 1o). Efektem wsparcia nauczycieli, byta

miedzy innymi realizacja dziatan wymienionych na wykresie 2o0.

W jaki sposéb dyrektor wspormagal Panalia w wykorzystywaniu wiedzy z zakresu
pedagoaiki, psychelogii | nauk pokrewnych? &M
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Jakie dziatania wynikajace z najnowsze] wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i

nauls pokrewnych zosta

Liczebnosd: 13

wprowadzit Pan/i w swoje) pracy? AN
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Raport sporzadzili

o Elzbieta Patka

o Krzysztof Zajaczkowski

Kurator Oswiaty:
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