STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] IM. SWIETE] JADWIGI - KROLOWE]

Rozdziat 1
Ogdlne informacje o Szkole
"™ Szkota Podstawowa im. Swigtej Jadwigi- Krolowej w Dulowej, zwana dalej ,,.Szkolg”
jest publiczna oémioletnig szkolg podstawowa, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza sig egzamin
osmoklasisty.
2. Szkota ma siedzibe w Dulowej pod adresem: ul. Paderewskiego 65, 32-545 Dulowa.
3. Obwdd szkoly obejmuje miejscowoscei: Dulowa, Karntowice.
4. W Szkole Podstawowej im. Swietej Jadwigi - Krolowej w Dulowej jest zorganizowany
oddziat przedszkoiny.

§2

I. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Trzebinia.
Adres Urzedu Gminy: ul. Marszatka Pilsudskiego 14, 32-540 Trzebinia.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty.

§3
llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Swigtej Jadwigi-
Krodlowej w Dulowej;
2) nauczycielach- nalezy przez to rozmieé nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej
im. Swigtej Jadwigi- Krolowej w Dulowej;
3) rodzicach bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw ucznidw, takze prawnych
opiekundéw oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepezg nad uczniem;
4) uczniach - nalezy przez to rozumieé uczniéw Szkoly Podstawowej im. Swigtej Jadwigi- Krolowej
w Dulowej;
5) dzieciach —~ nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszezajace do oddzialu przedszkolnego Szkole
Podstawowe] im. Swietej Jadwigi- Krélowej w Dulowej;
6) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Trzebinia;
7) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty;
8) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
"0 Systemie Odwiaty” ( Dz.U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.);
9) ustawie: prawo oswiatowe — nalezy rozumieé¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 ,,Prawo Oswiatowe™
(Dz. U. 7z 2024 r. poz. 737 ze zm);
10) ustawie: karta nauczyciela- nalezy rozumieé ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. , Karta
Nauczyciela” , Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoly
§4
1. Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat i sklada si¢ z dwoch etapow:
1) I etap ~ edukacja wezesnoszkolna obejmuje klasy 1 - III;
2) I1 etap edukacyjny obejmuje klasy IV — VIII.
2.Szczegdlowe cele ksztalcenia 1 tredei nauczania, w tym umiejetnosei opisane w formie ogdlnych
i szczegblowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejgtnoscei, ktore powinien posiadac uczen
po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty
zawiera podstawa programowa ksztalcenia ogolnego.
3 Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu, w szczegolnosci:
1) wprowadzanie uczniow w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspélpracy, solidarnosci, altruizmu,
szacunku dla tradycji, patriotyzmu, budowania relacji spolecznych;
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2) wzmacntanie poczucia tozsamoscei indywidualnej, kuiturowej, narodowej, regionalne;

i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia wlasnej godnosci i szacunku dla innych ludzi;

4) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosé;

5) rozwijanie umiejgtnosci logicznego, samodzielnego i krytycznego myslenia, argumentowania
1 wnioskowania;

6) ukazywanie uczniom wartosci wiedzy, jako podstawy rozwoju umiejetnosci, rozbudzanie
ciekawosci poznawcezej;

7) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okresleniu kierunku dalszej
edukacji;

8) ksztaltowanie u uczniéw postawy otwartej wobec $wiata, innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym, odpowiedzialnodci za siebie i innych;

9) wyposazenie ucznia w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwola rozumie¢ 1 ksztaltowac uporzadkowany obraz $wiata;

10) organizowanie ksztatcenia 0séb niebedgcych obywatelami polskimi oraz 0séb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty
innych panstw.

4.Celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego, wszechstronnego rozwoju dziecka.
5.Celem edukacji w klasach IV - VIII jest w szczegdlnosci:

1) ksztalcenie literackie 1 kulturowe, a w tym zakresie:

a) ksztaltowanie 1 rozwijanie umiejetnosci rozumienia utwordw literackich oraz innych tekstow
kultury;

b) rozwijanie zdolnosci dostrzegania wartosci takich jak: prawdy, dobra, pickna, szacunku

dla cztowieka i kierowania si¢ tymi wartosciami,

¢) ksztattowanie postawy szacunku dla przeszlosei i tradycji literackiej, jako podstawy tozsamosci
narodowe;j,

d) rozwijanie zainteresowania kulturg w srodowisku lokalnym oraz ksztaltowanie potrzeby
uczestniczenia w niej;

2) ksztatcenie jezykowe, a w tym zakresie:

a) rozwijanie rozumienia wartosci jezyka ojczystego oraz jego funkcji w budowaniu tozsamosci
osobowej oraz wspdlnot: rodzinnej, narodowej i kulturowej,

b) rozwijanie rozumienia tworczego 1 sprawczego charakteru dziatan jezykowych

oraz formownie odpowiedzialnosci za wlasne zachowania jezykowe,

¢) ksztalcenie umiejetnosci poprawnego moéwienia oraz pisania zgodnego z zasadami ortofonti oraz
pisowni polskie;j,

d) ksztatcenie umigjetnosei porozumiewania si¢ (stuchania, czytania, mowienia i pisania)

w roznych sytuacjach oﬁqalnych i nieoficjalnych, w tym takze z osobam1 doswiadczajgcymi
trudnodci w komunikowaniu sig;

3) ksztatcenie umiejetnosci wypowiedzi, a w tym zakresie:

a) usprawnianie czynnosci fonacyjnych, artykulacyjnych i prozodycznych uczniow,

b) ksztalcenie umiejetnosci wygtaszania recytacji i interpretacji glosowej tekstow mdéwionych,
doskonalenie dykcji i operowania glosem,

¢} rozwijanie umiejetnosei stosowania Srodkow stylistycznych 1 dbatosei o estetyke tekstu

oraz umiej¢tnosci organizacji tekstu,

d) poznawanie podstawowych zasad retoryki, a w szczegdlnosdci argumentowania

oraz rozpoznawania manipulacji jezykowej,

e) rozbudzanie potrzeby tworzenia tekstow o walorach estetycznych i podejmowania samodzielnych
prob literackich;

4) samoksztalcenie, a w tym zakresie:
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a) rozwijanie szacunku do wiedzy, wyrabianie pasji poznawania, zachgcanie do praktycznego
wykorzystywania zdobytych wiadomosci,
b) rozwijanie umiejetnoéci samodzielnego wyszukiwania informacji, dokonywania ich selekeji,
syntezy oraz warto$ciowania,
¢) rozwijanie umiejgtnosci rzetelnego korzystania ze Zrédel wiedzy, w tym stosowania cudzystowu,
przypiséw i odsylaczy oraz poszanowania cudzej whasnosci intelektualne],
d) rozwijanie umiejetnosci efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng
w poszukiwaniu, porzadkowaniu i wykorzystywaniu pozyskanych informacji,
e) zachecanie do rozwijania swoich uzdolnien przez udziat w réznych formach poszerzania wiedzy;
konkursach, olimpiadach przedmiotowych i wykiadach oraz rozwijanie umiej¢tnosci samodzielnej
prezentacji wynikéw wlasnej pracy.

§5
Do zadan szkoly na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:
1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci ucznia przez organizowanie sytuacji edukacyjnych
umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie doswiadezen stymulujacych jego rozwoj w
obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym 1 poznawczym;
2) zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciaglosei
procesdéw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich uczniéw na etapie edukacji wezesnoszkolne)
3) wspieranie aktywnosci ucznia ksztaltujacej jego procesy poznawcze niezbedne do tworzenia
wlasnych wzordw zabawy, nauki 1 odpoczynku;
4) wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ ucznia, prowadzace do osiggnigcia przez niego
kompetencji samodzielnego uczenia sig;
5) wybér ( lub opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do poziomu
rozwoju intelektualnego uczniow, uwzgledniajacego takze potrzeby 1 mozliwosci uczniow
rozwijajgcych sie w sposob wolniejszy lub przyspieszony;
6) planowa realizacja programu nauczania uwzgledniajaca i szanujaca godnos¢ uczniow,
ich naturalne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualnos$é oryginalnosé, budujgea poczucie wartosci,
nadajaca sens aktywnosci wlasnej 1 wspoldziatania w grupie;
7) zapewnienie dostepu do wartosciowych Zrodet informacji i nowoczesnych technologii;
8) organizowanie zajec:
a) dostosowanych do potrzeb i mozliwosei rozwojowych uczniéw, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego i fizycznego,
b) umozliwiajacych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, eksploracjg, rozwigzy wanie
probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosei i potrzeb kazdego ucznia,
¢) wspierajacych aktywno$é¢ uczniow, rozwijajgcych nawyki i zachowania adekwatne
do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne 1 grupy, sprawnosc fizyczna,
zaradnos¢, samodzielnos¢, poczucie obowigzku i odpowiedzialnose,
d) umozliwiajacych poznanie wartosci i norm spolecznych oraz rozwijanie zachowan wynikajacych
z tych wartosci mozliwych do zrozumienia przez ucznia na danym etapie rozwojowym,
e) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebg je} wspéttworzenia,
f) wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego i jego eksploracje, mozliwos¢ poznawania
wzajemnych powigzan sktadnikéw srodowiska przyrodniczego, a takze odkrycie przez ucznia siebie,
jako istotnego integralnego podmiotu tego $rodowiska,
g) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, réznorodnych zjawisk
przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw i zwyczajow ludzi innych narodowosci;
9) organizacja przestrzeni edukacyinej:
a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ osiggania celow edukacyjnych i
wychowawczych,
b) umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowa i poznawczg dzieci,
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¢} stymulujacej rozwoj wrazliwosci estetycznej 1 poczucie tozsamosci, umozliwiajgeej integracje
uczniow, ich dziatalno$¢ artystyczna, spoleczna i inng wynikajaca z programu nauczania
oraz programu wychowawczo-profilaktycznego,
d) wspoldziatania z rodzicami, réznymi organizacjami i instytucjami uznanymi przez rodzicoéw, jako
zrodlo istotnych wartosci dla rozwoju dziecka,
10) systematyczne uzupelnianie za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawcezych
o nowe zagadnienia wynikajace z pojawiania sie w otoczeniu uczniow zmian i zjawisk istotnych dla
ich bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdw uczenia sie ucznia do osiagniccia
przez ucznia umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.
§6
Do zadan szkoly na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:
1) doskonalenie umiejgtnosci komunikowania sie w jezyku polskim na kazdym przedmiocie;
2) ksztaltowanie umiejetnodci porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
3) rozwijanie kompetencji czytelniczych,
4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia;
5) edukacja zdrowotna;
6) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych,
7) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
8) stosowante metody projektu edukacyjnego.
2.8zkota Podstawowa w Dulowej realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane na podstawie rozpoznania potrzeb i problemow wystepujacych
w spoleczno$ci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli 1 rodzicow.
§7
1. Szkota w szczegdlnoscei:
1) zapewnia uczniowi zdobycie wiedzy i umigjgtnosdei umozliwiajacych kontynuacje edukacji
na nastepnym etapie ksztatcenia;
2) organizuje proces dydaktyczny tak, aby uczen umiat wykorzysta¢ nabyta wiedze i umiejetnosei w
otaczajagcym go $wiecie;
3) prowadzi edukacjg¢ ekologiczng, zdrowotna, krajoznawcza i kulturalng;
4) podejmuje dziatania profilaktyczne zgodnie ze szkolnym programem w tym zakresie;
5) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) organizuje opieke nad uczniami przewlekle chorymi i niepelnosprawnymi uczeszczajacymi
do szkoly, w miare posiadanych srodkow tinansowych 1 mozliwosci kadrowych;
7) dba o bezpieczenstwo uczniow;
8) wspiera rodzicow w procesie wychowywania.
2. Szkola otacza opicka wszystkie dzieci 1 uczniéw poprzez:
1) zapewnienie dzieciom i uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy
zajeciami,
2) zapewnienie zastepstw lub opieki nauczyciela w razie nicobecnosei prowadzacego zajecia;
3) organizacj¢ opieki pedagogicznej podczas wszystkich zajeé poza szkolg ( wyjsé, wyjazdow).
3. Szkofa wspolpracuje ze srodowiskiem dziecka i ucznia w celu poznania warunkow bytowych,
udzielenia pomocy materialnej, pomocy w sprawowaniu opieki oraz zapobiegania zjawiskom
niedostosowania spotecznego, miedzy innymi poprzez:
1) wspolpraceg z rodzicami,
2) pomoc w uzyskaniu pomocy materialnej;
3) pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielang uczniom oraz dzieciom.
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4. Szkola tworzy warunki do rozpoznawania i rozwijania indywidualnych zdolnosci poprzez:

1) indywidualizacje procesu edukacyjnego;

2) mozliwos¢ prowadzenia indywidualnego toku nauki;

3) udzial uczniéw w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

5. Szkota wspélpracuje z lokalnymi instytucjami wspierajacymi realizacje celow

i zadan szkoly.

6. Szkola przygotowuje uczniéw do udziatu w zyciu publicznym poprzez:

1) dziatalno$é uczniow w samorzadzie szkolnym;

2) organizowanie imprez szkolnych i pozaszkolnych;

3) wspieranie i pomoc w realizacji inicjatyw uczniowskich dotyczacych Zycia szkoty;

4) stwarzanie warunkow do podejmowania dziatai z zakresu wolontariatu.

7. Szkota stosuje szczegdlne srodki ochrony maloletnich okreslone w Polityce Ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

8. Szkola zapewnia uczniom mozliwosé spozycia jednego gorgeego positku w ciggu dnia.

1) Korzystanie z positku jest dobrowelne 1 odplatne.

2) Oplata za wyzywienie uczniow wplacana jest przez rodzica/opiekuna prawnego na

rachuneck bankowy dostawey.

3y Wybor dostawey posilkéw dokonuje Rodzic/prawny opiekun w porozumieniu z Radg Rodzicow.
4y Uczniowie korzystaja z obladdw dostarczanych przez firmg cateringowa na jadalni

szkolnej.

5) Uczniowie objeci pomocg Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne) korzystaia

z dofinansowania do cieplego positku na zasadach ustalonych odrebnymi przepisami.

6) Podezas wydawania obiadow na jadaini moga przebywad wylacznie osoby spozywajace
posilek pod opicka nauczyciela dyzurujacego.

7y Dyrektor szkoly zawiera z firma cateringowa porozumicnie dotyezace uslugi cateringu w sklad
ktorego wehodzié bedzie przvgotowanie i dostarczenie positkow,

Rozdziat 3
Organy Szkoly
§8
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3} Rada Rodzicow;
4) Samorzgd Uczniowski.
§9

1. Stanowisko dyrektora szkoly powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy.

Zasady powolywania i odwolywania dyrektora ze stanowiska okreslajg odrgbne przepisy.
2. Dyrektor Szkoly w szczegdlnoscei:

1) kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny, zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) sprawuje opieke nad uczniami, wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych przez Szkolg;

4) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

5) zapewnia uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy;

6) kieruje dziatalnoscig Rady Pedagogicznej Szkoly, jako jej przewodniczacy:

a) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji.

b) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa,
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¢) przedstawia Radzie Pedagogicznej szkolny plan nadzoru pedagogicznego i nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym wnioski ze sprawowanego nadzoru oraz informuje

o dzialalnosct Szkoly;

7) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego tub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkotg lub poza oddziatem przedszkolnym;

8) zezwala na indywidualny tok nauki;

9) zwalnia ucznia z okreslonych zaj¢¢ edukacyjnych na okreslony czas, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

11) wspoldzialanie ze szkolami wyzszymi w organizacji prakiyk pedagogicznych;

12) odpowiedzialnos$é za wlasciwg organizacie 1 przebieg egzaminu w klasie VI

13) wystepowanie do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty:

143 kontrolowanie speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty
podstawowe]:

13y depuszezanie do uzytku w szkole zaproponowanyceh przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikow. materiatow edukacyjnyeh oraz ¢wiczeniowych:

16) podawanie do publiczne] wiadomoscei zestawu podrecznikow, klore bedy obowigzywaé od
poczgtku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniow! na indvwiduainy program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.
takiego nauczania;

19y organizowanie pomocy psvehologiezno-pedagogiczne] uczniom, rodzicom uczniow i
nauczyciclom.

203 ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszezegdlnych klas 1 oddziatow
tvgodniowego rozktadu zajed:

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjainego ucznia:

22) wspolpraca z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacyms
profifaktvezna opieke zdrowotng nad milodziezg, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru
PESEL ucznia celem wlasciwe] realizacji tef opieki:

23) wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyinych zapewniajgeyeh zgodnose
przetwarzania danyceh osobowych przez zespol z przepisami o oclironic danych osobowych,

24y rozstrzyeanie o wynikach klasyitkacji i promocji ucznidw szkoly jezeli rada pedagogiczna nie
podejmie stosowne] uchwaty:

3.Dyrektor ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z odrebnymi przepisami.

4 Dyrektor stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacy,
w szczegolnosct organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$é¢ wychowawcza
lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, opiekuncze;j

i innowacyjnej Szkoty.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebe¢dacych nauczycielami. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoly;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkotly;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych status
pracownikow samorzadowyvch:



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] IM. SWIETE] JADWIGI - KROLOWE]

5y sprawowanie opieki nad dzied¢mi uczacymi sie w szkole:
6) odpowiedzialnodé za dydaktyczny, wychowawezy i opiekunczy poziom szkoly:
73 tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidw:
8) zapewnienie pomocy nauczyciclom wrealizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowyn
9y zapewnienie, w miare mozliwosel, odpowiednich warunkéw organizacyinych do realizacji zadad
dydaktyveznych t opickuiczo-wychowawezych:
10} zapewnienie bezpicezenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez
szkole:
11) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli:
12) zawieszenie w pelnieniu obowigzkdw nauczyciela. przeciwko kioremu wszezeto postgpowanie
karne lub zlozono wniosek o wszezecie postepowania dyscyplinarnego;
[3) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela. jezeli wszezete postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszezecie postepowania dyseyplinamego dotyezy naruszenia praw 1 dobra
driecka:
13) wspoldziatanie z zakladowymi organizaciami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym ustawg o
zwiazkach zawodowych;
14} administrowanie zakladowym funduszem $wiadezet socjalnych, zgodnie 7z ustalonym
regulaminem tegoz funduszy, stanowigeym odrgbny dokument.
6. Dyrektor odpowiada za:
1) poziom pracy Szkoly; dydaktyczny, wychowawczy, opiekunczy;
2) warunki organizacyjne pracy ucznidw i nauczycieli niezbedne do realizacji celéw i zadan Szkoly;
3) zapewnienie uczniom i nauczyciclom bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkole bez wzgledu na miejsce ich realizacji;
4) wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa w odrebnych przepisach;
5) gospodarowanie majatkiem Szkoly, racjonalne planowanie finanséw, prawidlowe dysponowanie
$rodkami finansowymi i racjonalne ich wykorzystanie.
7. W wykonywaniu swych zadan Dyrektor wspdipracuje z organami Szkoly: Radg Pedagogiczna,
Samorzadem Uczniowskim i Rada Rodzicow.
8. W razie nieobecnose: Dvrektora zastgpuje go inny nauczyciel te) szkoly wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§10
1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sklad Rady Pedagogicznej wehodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. W zebraniach
Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;
2) w kazdym okresie zwigzanym z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
3) po zakonczeniu zaje¢ szkolnych;
4) w miarg biezacych potrzeb.
5. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoly. na wniosek organu
sprawujacego nadzdr pedagogiczny, organu prowadzacego Szkote albo, co njmniejl/3 czlonkow
Rady Pedagogiczne;.
6. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1} zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,
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3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole (po zaopiniowaniu
ich projektow przez Rade Rodzicow);

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym takze sprawowanego
prze Matopolskiego Kuratora O§wiaty, w celu doskonalenia pracy Szkoly;

6) uchwalanie regulaminu swej dziatalnosci;

7) uchwalanie zmian w Statucie Szkoty;

8) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

na zajeciach;

9) postanowienie 0 promowaniu ucznia klasy 1 i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzsze] w ciagu roku szkolnego;

10) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego

7 jednych obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych;

11) postanowienie o powtarzaniu przez ucznia klasy 1 -11I szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicdw ucznta, iub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcey oddziatu;

12) wybér przedstawiciela do zespolu rozpatrujgcego odwolanie nauczyciela od oceny pracy.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢é lekeyjnych i pozalekcyjnych;

2) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydziahn nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

3) projekt planu finansowego Szkoly;

4) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli

oraz pozostatych pracownikoéw Szkoty;

5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania, takze program wychowania
przedszkolnego;

6) wzdr jednolitego stroju, takze okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoly
nie wymaga jednolitego stroju;

7} ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych;

8) propozycje form realizacji dwaoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego;

9) zestaw podrgcznikow lub materialéw edukacyinych obowigzujacy we wszystkich oddzialach
danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne;

10) materiaty ¢wiczeniowe obowiazujace w poszezegolnych oddziatach w danym roku szkolnym;
1) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

12) wprowadzenie dodatkowych zajec¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania:

a) z j¢zyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

b) zaje¢, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zajec¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

8. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskami we wszystkich sprawach Szkoly,

a w szezegolnosel:

1) o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora;

2) o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie szkoly jednolitego
stroju;

3) okreslenie ramowego rozkladu dnia w oddziale przedszkolnym;
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9. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwal.
Uchwaty podejmowane sg zwykla wickszoscia glosow w obecnoscei, co najmnigj potowy czlonkéw
Rady Pedagogiczne;j.
10. Wszystkie osoby uczestniczace w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, w szczegdlnosei tych, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow,
ich rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
§11
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicdw uczniow szkoty. W sklad Rady
Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach
na zebraniu rodzicow uczniow danego oddziatu.
2. W wyborach, o ktérych mowa w ust.2 jednego ucznia reprezentuje jedno z rodzicéw. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
3. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel.
4. Rada Rodzicow ustala regulamin swej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosei:
wewngetrzng strukture i tryb pracy;
1) szezegdltowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad Oddzialowych, oraz przedstawicieli
Rad Oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty;
2) zasady pozyskiwania i wydatkowania funduszy, o ktdérych mowa w ust.4
5. Do kompetencji stanowiacych Rady Rodzicow nalezy:
1} uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczo- profilaktycznego
Szkoty;
2} uchwalanie regulaminu swej dziatalnosci.
6. Rada rodzicow ma prawo:
1) wystepowanie do Dyrektora z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly;
2) uzgadniania czasu pracy Oddziatu Przedszkolnego ustalonego przez organ prowadzacy
na wniosek Dyrektora Szkoty;
3) wnioskowac o powotanie Rady Szkoly;
4) wnioskowac o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
5) wyboru przedstawicicla do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny pracy.
7. Rada Rodzicéw w szczegdlnosei opiniuje:
1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy, przez co najmniej trzy lata szkolne;
2} materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym;
3) wniosek o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole;
4) projekt planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoly;
5) propozycje podjecia w Szkole dziatalnosci stowarzyszen lub innych organizacji;
6) o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez uczniow w Szkole jednolitego stroju;
7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego nowozytnego innego
niz jezyk obcy nauczany w ramach obowiazkowych zajgé edukacyjnych;
8) ustalenia dotyczace dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawcezych.
9) propozycje zaje¢ z wychowania fizycznego do wyboru przez ucznia.
8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly,
program ten ustala Dyrektor w porozumieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
Program tak ustalony obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
§12
1. W szkole dziala Samorzad Uczniowski zwany dale] Samorzadem.
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2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoly.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczmow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami Statutu Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacii
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania — jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji pomiedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty oraz z Rada Rodzicow moze podejmowaé
dziatania z zakresu wolontariatu.
1) Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
a. swiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupow, przygotowywaniu spotkan i
wystepow;
b. udzielaé zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
c. uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
d. pomagac w organizacji zabaw na terenic Szkoty;
e. organizowac zbidrki charytatywne na terenie Szkoty.
7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.
1) Do zadait Rady Wolontariatu nalezy:
a. rozpoznawanie potrzeb dla dziatalnosci wolontariuszy;
b. analizowanie ofert skladanych do Szkoly w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia pomocy;
c. opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole,
8. Samorzad Uczniowski ma prawo wnioskowac o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie Szkoly jednolitego stroju. Ma prawo wyrazi¢ opinie na temat wzoru
proponowanego stroju.
§ 13
1. Zasady wspoldzialania organdéw Szkoly oparte s3 na:
1} zapewnieniu kazdemu organowi mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach jego kompetencji zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi;
2) zasadzie partnerstwa z poszanowaniem autonomii kazdego z organow;
3) umozliwieniu biezgcej wymiany informacji dotyczacych podejmowanych i planowanych dzialah
poprzez organizowanie spotkan przedstawicieli zainteresowanych stron.
2. Dyrektor Szkoty moze bra¢ udzial w zebraniach organow Szkoly za zgodg lub na ich wniosek
1 jest zobowigzany do przekazywania istotnych informacji zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty.
3. Rodzice, wychowawcy oddziatdéw, nauczyciele 1 Dyrektor wspolpracujg ze soba biezaco
w sprawach nauczania, wychowania, opieki i organizacyjnych.
4. W ciagu roku szkolnego Dyrektor szkoly moze organizowa¢ spotkania przedstawicieli organow
szkoly na umotywowany wniosek przewodniczacych tychze organow.

10
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5. Na zakonczenie roku szkolnego Dyrektor Szkoly organizuje wspdlne zebranie przedstawicieli:
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego, na kiorym:
1) przewodniczgcy poszczegolnych organéw przedstawiajg sprawozdanie z dziatalnosci
w konczacym sie roku szkolnym;
2) przedstawiajg wnioski 1 propozycje do pracy na nastgpny rok.

§ 14
1. Przestrzeganie zasad wspolpracy spolecznej ustalonych miedzy organami Szkoly umozliwia
rozwigzywanie ewentualnych sporéw powstalych miedzy tymi organami poprzez:
dialog, negocjacje. mediacje, wdrazanie wlasciwej komunikacji spoteczne;,.
2. Ustala si¢ nastepujacy tryb rozstrzygania sporéw pomiedzy organami Szkoty:
1) spor rozstrzygany jest na terenie Szkoly poprzez negocjacje migedzy stronami, przy czym
negocjatorem nie moze by¢ osoba uczestniczagca w sporze lub zainteresowana okreslonym
rozwigzaniem sporu;
2) spér rozstrzygany jest w oparciu o przepisy prawne odnoszace si¢ do przedmiotu sporu;
3} wypracowane w wyniku negocjacji stanowisko, bedace rozwigzaniem sporu ujmuje sig
w sporzadzonym z negocjacji protokole;
4) w przypadku nie rozwiazania sporu, sporzadza si¢ protokot rozbieznoscet;
5) w sytuac]i nie uzyskania porozumienia spor rozstrzyga Dyrektor Szkoty. jezeli nie jest strong w
sprawie;
6) w przypadku braku mozliwosci rozstrzygnigeia sporu na terenie Szkoly, z zachowaniem zasad
opisanych w pkt 1- 5, strony mogg sie zwr6cié o rozstrzygnigcie- zaleznie od przedmiotu sporu — do
organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. W przypadku trudnosei z
rozstrzygnieciem sporu na miejscu strony moga zwroci¢ si¢ o jego rozstrzygniecie do mediatora
ZEWNELTZNego.
3. Nad catoscia spraw zwigzanych z rozstrzyganiem sporow czuwa Dyrektor Szkoly.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly
§ 15
1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla Arkusz
Organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora, zgodnie z obowiazujgca ustawg ,,Prawo
Osdwiatowe” 1 przepisami ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
2. Na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacji Szkoty Dyrektor, uwzgledniajac zasady
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.
§ 16
1. Rok szkolny trwa od dnia ! wrzesnia do dnia 31 sierpnia. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze
rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a konicza w ostatni pigtek czerwcea. Jezeli
1 dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja sig
w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesénia.
2. Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od potowy styczna do konca lutego, a terminy
rozpoczecia i zakonczenia ferii zimowych w szkolach na obszarze poszczegolnych wojewddztw
oglasza minister do spraw oswiaty i wychowania.
3. Zajecia dvdaktvezne wroku szkolnym dziels sie na okresy:
1) pierwsze pdtrocze —~ od dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do ostatniej soboty
poprzedzajgcej ferie zimowe rozpoczynajace sig¢ w kraju, o czym mowa w ust.2;
2) drugie pdlrocze — od pierwszego poniedziatku bezposdrednio po terminie okreslonym w pkt 1, do
dnia zakoficzenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11
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4. Oddzial Przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny z uwzglednieniem przerw w pracy
Oddziah ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty. Dzienny czas pracy dla
Oddzialu Przedszkolnego wynosi pig¢ godzin.

5. Dyrektor Szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, ze wzgledu na warunki lokalowe, mozliwoscei organizacyjne, moze w roku
szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawcezych w wymiarze

do oémiu dni.

6. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktoérych mowa w ust.5 moga
by¢ ustalane:

1) w dni, w ktérych w Szkole odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w Szkole Podstawowej:
2) w dni §wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy. okreslone

w przepisach o stosunku do panstwa do poszezegdlnych kosciotow lub zwiazkow wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacia pracy Szkoly lub szczegolnymi potrzebami
spotecznodei lokalnej.

7. Dyrektor Szkoly w terminie do dnia 30 wrzeénia informuje nauczycieli, uczniow

oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust.5.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeg¢
dydaktyczno-wychowawczych, Dyrektor Szkoly po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

9. W dniach, o ktérych mowa w ust.5 ma obowiazek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-
opiekuticzych i poinformowania rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniow w tych zajgciach.

10. W czasie organizacji zajeé, imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbg opiekunow

oraz sposob organizowania opieki ustala sie, uwzglgdniajac wiek dzieci, stopien ich rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki,

w jakich beda sie one odbywac.

11. Obowiazki opiekunéw podczas zajeé, imprez i wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

12. Wyjscie z dzie¢mi z Oddzialu w obr¢bie miejscowoscei Dulowa oraz wyjazd poza Dulowg
powinny byé zgloszone Dyrektorowi Szkoly najpozniej dwa dni przed dniem poprzedzajacym
wyjscie.

13. Podstawowa dokumentacjg jednodniowej i dtuzszej wycieczki sg: karta wycieczki i lista
uczestnikow.

14. Nauczyciele odbywajacy ostatnig lekcje w klasach — oddziatach I ~ III odprowadzaja uczniow
do szatni.

15. Uczniowie, ktérzy nie uczeszczaja na lekcje religii lub na zajecia wychowania do zycia

w rodzinie, opuszczajg klase i udaja si¢ do miejsca wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

16. Wychowawca oddziatu powiadamia rodzicéw o zmianach w planie lekcjt,

w szezegdlnosci odwolaniu zajeé, co najmniej z jednodniowym wyprzedzeniem, poprzez wpis

w dzienniku elektronicznym.

17. Zwalnianie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie na pisemna prosbe rodzica.

18. Szkota posiada monitoring wizyjny CCTV zainstalowany w wejsciu glownym do szkoty

oraz na parkingu szkoty.

19. Interesanci moga wej$¢ na teren Szkoly po okazaniu pracownikowi sekretariatu dowodu
tozsamosei, podaniu powodu wejécia na teren szkoty oraz podaniu imienia i nazwiska osoby,

7 ktéra chea sie spotkaé. Fakt ten zostaje odnotowany w specjalnym dokumencie prowadzonym w
sekretariacie Szkoly.
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20. Zajecia w szkole/ oddziale przedszkolnym moga zosta¢ zawieszone na czas oznaczony, w razie
wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszezeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu ucznidw,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacia epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.
21. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w pkt 20, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoly organizuja dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
Zajecia te s3 organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
22. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé, o ktorych mowa w pkt 20, dyrektor szkoly informuja organ prowadzacy i organ
sprawujgey nadzor pedagogiczny.
23. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego 1 po
uzyskaniu pozytywinej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moga odstapi¢ od
organizowania dla uczniow zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztaicenia na odlegtosé, o
ktérych mowa w pkt 20.
24. Szezegdtowy organizacje zajed z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc ujeto
w procedurze reatizowania zadan szkoly z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly.

§ 17
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial.
1) W szkole funkcjonujg oddzialy ogolnedostepne realizujace podstawe programowa zgodnie
odrebnymi przepisami prawa dotyezacymi ramowych planow godzin.
2} Nauczanie jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole programow nauczania. Programy sa
dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow;
3) Uczniowie przybywajacy z zagranicy sa przyjmowani do oddziatu przedszkola oraz oddzialu w
szkole na warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich,
zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.
2. Liczba ucznidw oddziale klas 1 — [H wynosi nie wigcej niz 25.
3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klas I, IT lub HI ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoly, dyrektor,
po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddzial, jesli liczba ucznidéw jest wyzsza niz 23.
4. Na wniosek Rady Oddzialowej, o ktérej mowa w §12 ust.1, oraz za zgodg organu prowadzacego
Szkole, Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust.3, zwigkszajac liczbe uczniow
ponad 25. Liczba uczniéw moze by¢ zwigkszona nie wiecej niz od 2 ucznidw. Oddziat taki moze
funkcjonowad w ciggu calego etapu edukacyjnego.
5. Zasady tworzenia oddzialow klas TV — VIII okresla organ prowadzacy.

§ 18
1. Zasady podzialu uczniéw na grupy podczas niektérych zajgé edukacyjnych regulujg odrebne
przepisy.
2. Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci
w spefnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogoinego
dla danego etapu edukacyjnego, organizuje si¢ w grupach liczacych de osmiu uczniow.
3. Inne zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowane s3 w miarg potrzeb

i mozliwosci finansowych szkoty. Liczbe uczniéw w tych grupach ustala si¢ zgodnie
13
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z Rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017r w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy
psychologiczno pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placdwkach { Dz. Uz 2023
. poz. 1798).

4. Niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych oraz migdzyklasowych,
a takze poza systemem klasowo-lekeyjnym.

§19

1. Na terenie szkoly obowigzkowe jest noszenie przez ucznidw stroju codziennego, a w uroczyste dni
jednolitego stroju od$wietnego.

2. Stroj 1 wyglad ucznia obowigzujgey na terenie szkoly okresla odrgbny regulamin.

3. Stroj odswietny stanowi biala koszula‘bluzka. ciemne spodnie/spédnica.

4. Do kofica wrzesnia kazdego roku Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow

i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej okresla sytuacje, w ktdrych przebywanie ucznia

na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez niego obowiazujacego jednolitego stroju
codziennego.

5.

§ 20

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zajeé zostal wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

2) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

3) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci.
2. Zajecia edukacyjne, ktérych mowa w ust.1 pkt 2 organizuje Dyrektor Szkoty za zgoda organu
prowadzacego, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Szkota moze prowadzi¢ roéwniez inne niz wymienione w ust.l.zajecia edukacyjne.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
6. W klasach I — III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne ( edukacja polonistyczna, jezyk obey nowozytny, edukacja muzyczna, plastyczna,
edukacja spoleczna, przyrodnicza, edukacja matematyczna, informatyka, technika i wychowanie
fizyczne) dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia, W przypadku powierzenia prowadzenia zajg¢
z zakresu jezyka obcego nowozytnego, edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub
wychowania fizycznego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan
nauczania.

7. Przerwy miedzylekceyjne trwajg od 5 minut, jedna przerwa dhuzsza do 20 minut.

8.0Organizacje statych zajec edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zajec ustalony

przez Dyrektora Szkoly, na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacji, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

9. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada:

1) sale lekcyjne;

2) sale komputerowa i sale multimedialne;

3) sale gimnastycznag;
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4) biblioteke z czytelma,
5) $wietlice;
6) sale oddziatu przedszkolnego;
7) teren przyszkolny: boiska sportowe, teren rekreacyjny.

§ 21
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktora stanowi interdyscyplinarng pracowni¢ szkolng sluzgcy
realizacji programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniow
oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow.
W miare mozliwosci biblioteka szkolna powinna by¢ zrédlem wiedzy o regionie.
2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoly, rodzice
ucznidéw.
3. Biblioteka gromadzi, opracowuje i udostgpnia materiaty:
1) pismiennicze, jak ksiazki, czasopisma, broszury i inne druki zwarte (w tym m.in. podreczniki,
materialy ¢wiczeniowe, lektury, stowniki, encyklopedie, leksykony itp.);
2) graficzne i graficzno - piémiennicze (m.in. mapy, plakaty, wykresy, tablice pogladowe, ilustracje
itp.);
3) audiowizualne utrwalajace dzwiek, obraz lub obraz i dzwigk ( w tym plyty, nosniki informatyczne,
oprogramowanie komputerowe);
4) dokumenty szkolne do wgladu nauczycieli, uczniow i rodzicow ( plany, programy nauczania,
statut szkoly, regulaminy 1 inne)
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajgé lekcyjnych
1 po ich zakoficzeniu.
5. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin ustalony przez Dyrektora Szkoly.

§22
1. W Szkole funkcjonuje $wietlica, do ktérej przyjmowani sa uczniowie, ktdrzy, ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicdw, organizacje dowozenia, dojazdu uczniéw lub inne okolicznosci wymagaja opieki
poza czasem trwania lekcji.
2. Zadaniem $wietlicy szkolnej jest przede wszystkim:
1) zapewnienie uczniom uczeszczajacym do $wietlicy opieki 1 bezpieczenstwa;
2) organizowanie czasu wolnego przed i1 po lekcjach;
3) tworzenie warunkow do nauki wlasnej ucznidow i pomoc w uczeniu si¢ w razie potrzeby
(np. przy odrabianiu zadan domowych),
4) dbalos¢ o budowanie pozytywnych relacji - kolezenstwa i przyjazni- pomiedzy uczniami;
5) tworzenie warunkéw do wspéldzialania uczniow, rozwijania samodzielnosci, aktywnosci
1 kreatywnosei.
3. Czas pracy $wietlicy jest, w miare mozliwosci dostosowany do potrzeb uczniow i mozliwosci
finansowych Szkoty.
4. Organizacja pracy w $wietlicy, prawa i obowiazki uczniow okresla szczegdlowy regulamin
swietlicy.

§23
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na:
1) rozpoznaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznaniu
jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:
a) z niepeinosprawnosci,
b) z medostosowania spolecznego,
¢) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
d) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
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e) ze szczegblnych uzdolnien,

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewleklej,

h) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg i spoleczng ucznia i jego rodziny,
1) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z roznicami kulturowymi, zmiang srodowiska
edukacyjnego, wezesniejszym ksztalceniem za granica;

2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejgtnosei wychowawczych w celu zwigkszenia efektow
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno - wyroéwnawczych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) porad i konsultacji;

4) innych form terapeutycznych w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoly.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdlpracy:

1) z rodzicami uczniow;

2) z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Oddziale Przedszkolnym i w Szkole udzielaja
nauczyciele i — w miarg mozliwoscei specjalisci.

6. Szkola wspoltdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
swiadczgcymi specjalistyczng pomoc dzieciom i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana inicjatywy:

1} ucznia,

2) rodzicoéw ucznia;

3) nauczyciela lub specjalisty;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) Dyrektora Szkoty;

6} pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

7) asystenta edukacji romskiej:

&) pomocy nauczyeicla;

9} pracownika socjalnego;

10} asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego:

12} organizacji pozarzadowej. innej instytucji fub podmiotu dzialajacveh na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy.

8. Wychowawca oddziatu planujac udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspblpracuje z rodzicami ucznia oraz z innymi nauczycielami 1 specjalistami.

9. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza
dokumentacje okreslong odrebnymi przepisami.

10. Szkola otacza opicka i udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn zdrowotnych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest szczeg6lna pomoc 1 wsparcie.

11. Indywidualne formy pomocy to:

I') dofinansowanie do positkow przygotowywanych w Szkole;
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W DULOWE]

2) pomoc materialna; doplata do wycieczek szkolnych, innych form wymagajgcych oplat
ze strony uczniéw, inne formy pomocy wg potrzeb uczniow, mozliwoscei budzetowych
i finansowych Rady Rodzicow.
§ 24
1.Szkola wspolpracuje z rodzicami uczniéw w sprawach nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki. Wspolpraca realizowana jest migdzy innymi przez:
1)} zaznajamianie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej
klasie;
2) zaznajamianie rodzicéw z przepisami dotyczacymi oceniania, kiasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych oraz zasadami ustalania oceny
zachowania;
3) udzielanie rodzicom informacji o zachowaniu, ocenach, postepach i przyczynach niepowodzen
oraz trudnosciach ucznia w nauce podezas zebran z rodzicami, dyZzuréw konsultacyjnych
oraz na umowionych w tym celu spotkaniach lub innych formach kontaktu;
4) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia ich dziecka.
5) regularne spotkania z rodzicami.
2. Wspoldziatanie z rodzicami uczniéw przybiera najczgsciej nastgpujace formy:
1) zebran rodzicéw nie rzadziej niz trzy razy w roku szkolnym;
2) zebran po$wigconych tematyce wychowawczej tub innym zagadnieniom, z udzialem
zaproszonych — z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow — specjalistow;
3) dni otwartych szkoly i zajec¢ otwartych dla rodzicow;
4) zaje¢ pokazowych;
5) wystaw prezentujacych osiagniecia indywidualne i zbiorowe uczmdow;
6) uroczystosci szkolnych, imprez 1 wycieczek;
7) spotkan indywidualnych nauczycieli z rodzicami.
§ 25
1. Szkola moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub modyfikacje
albo poprawe skutecznosci realizowanych przez szkole celow, tresci ksztalcenia, wychowania
lub opieki, uwzgledniajac warunki i mozliwosci szkoly, a takze warunki i potrzeby srodowiska
lokalnego.
2. Formy dzialalno$ci innowacyjnej powinny w sposdb szczegdlny sprzyja¢ rozwijaniu u uczniow
postaw przedsi¢biorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym.
3. Wprowadzane innowacje pedagogiczne (rozwiazania programowe, organizacyjne lub metodyczne)
musza mie¢ jasno okreslone cele gwarantujgce realizacj¢ zadan szkoly okreslonych w prawie
oswiatowym.
4. Szkota, w zakresie dzialalnosci innowacyjnej:
1) wspoldziala ze stowarzyszeniami fub innymi organizacjami szczegolnie w zakresie:
a) wymiany informacji i doswiadczen,
b) podnoszenia jakosci pracy Szkoty;
2) tworzy warunki do dziatania:
a) wolontariuszy,
b) stowarzyszen i innych organizacji (szczegOlnie harcerskich) wyjatkiem partii 1 organizacji
politycznych.
5. Formy wspdlpracy to przede wszystkim:
1) spotkania pomiedzy okreslonymi organizacjami a przedstawicielami Szkoty;
2) prowadzenie wspolnych przedsigwzigc;
3) doradztwo merytoryczne udzielane Szkole przez stowarzyszenia t inne organizacje.
§26
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1. Szkota podejmuje dzialania w zakresie doradztwa zawodowego.
2. Dzialania, o ktorych mowa w ust.1 w szczegdlnoscei polegajg na:

1) dostarczeniu uczniom podstawowej wiedzy o zawodach na zajeciach wiedzy o spoleczenstwie;
2) organizowaniu na lekcjach wychowawczych spotkar z osobami wykonujgeymi rozne zawody;
3) opracowaniu informacji o strukturze szkolnictwa ponadpodstawowego- prezentacja materiatu
w miejscu dostepnym dla ucznidw;
4) udziale przedstawicieli klas 6smych i wychowawcéw w Targach Edukacyjnych (zebranie
informacji o szkotach i procedurach rekrutacji do tych szkoét);
5) organizowaniu spotkan z przedstawicielami Urzedu Pracy;
6) przygotowaniu praktycznym uczniéw do sporzadzania dokumentéw wymaganych w ubieganiu si¢
0 pracg.

3. Dyrektor moze wyznaczy¢ nauczyciela, ktory bedzie realizowal zadania z zakresu doradztwa
zawodowego, min. gromadzil, aktualizowat i udostepnial uczniom informacje o mozliwosciach
edukacyjnych i zawodach.

§27

1. W Szkole funkcjonuje Oddzial Przedszkolny przeznaczony przede wszystkim dla dzieci objetych
obowigzkiem rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz w miarg wolnych
miejsc dzieci piecioletnich, ktére majg prawo do rocznego przygotowania przedszkolnego, w
szczegolnych przypadkach takze mlodszych.
2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dhuzej jednak miz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
3. Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie
z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami, w relacjach ze srodowiskiem spoleczno-
kulturowym 1 przyrodniczym oraz przygotowanie do podjecia nauki w szkole, zgodnie
z obowigzujaca podstawg programowa i wybranymi programami nauczania 1 wychowania
przedszkolnego.
4. W Oddziale Przedszkolnym realizowane s3 zadania

1) edukacyjne w zakresie:
a) ksztaltowania umiejetnosci spolecznych: porozumiewanie sig, wspoldziatanie w roznych
svtuacjach, kulturalnego zachowania sig,
b) ksztaltowania czynnosci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych,
¢) wychowania zdrowotnego, fizycznego, wychowania przez sztukeg (rozne jej formy), wychowania
w szacunku dla przyrody,
d) stymulowania i wspomagania rozwoju czynnoscei intelektualnych,
¢) matematyki,
f) ksztaltowania gotowosci do nauki czytania i pisania,
g) wychowania rodzinnego, obywatelskiego i patrlotycznego
2) tworzenia warunkow umozliwiajacych realizowanie 1 osiaganie celow wychowania
przedszkolnego, w szczegolnosei:
a) zapewnienie bezpiecznych higienicznych warunkéw pobytu dzieci w oddziale przedszkolnym
oraz na zajeciach obywajacych si¢ poza nim,
b) systematyczna obserwacja i rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka w celu wykorzystania ich w procesie wychowania, nauczania 1 opieki,
¢) ksztattowanie srodowiska wychowawczego umozliwiajacego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny w warunkach poszanowania godnosci osobistej,
d) organizowanie obowigzkowych i dedatkowych zaje¢ z uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych dzieci i zasad higieny psychicznej,
e) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne].
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5. Szezegdtowa organizacie wychowania, nauczania i opieki w Oddziale Przedszkolnym w roku
szkolnym okresla Arkusz Organizacyjny.

6. Ramowy rozklad ustala Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng uwzgledniajac:

1) realizacje podstawy programowej;

2) zasady ochrony zdrowia i higieny pracy;

3) potrzeby i zainteresowania dzieci;

4) oczekiwania rodzicow,

7. Czas pracy Oddziatu Przedszkolnego nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin. Godziny rozpoczynania
i konczenia zaje¢ mogg ulega¢ zmianie w zaleznosci od potrzeb srodowiska.

8. Oddzial Przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, a terminy przerw w pracy Oddziatu ustala
organ prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty.

9. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

10. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25.

11. W oddziale mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe (np. rytmika, zajecia plastyczne, nauka
jezyka obcego itp.) po uzgodnieniu z rodzicami fub na ich wniosek. Zajecia dodatkowe nie mogg by¢
organizowane w czasie przeznaczonym na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

12. W oddziale przedszkolnym mozna organizowa¢ zajecia z religii dla dzieci, ktorych rodzice
wyraza takie zyczenie.

13. Zajecia organizowane dla dzieci Oddzialu Przedszkolnego poza terenem szkoly wymagaja
wzmozongj opieki nad dzie¢mi:

1) w trakcie spaceru poza teren szkoly w obrebie miejscowosci, ktora jest siedzibg szkoty

na jednego opiekuna moze przypada¢ maksymatnie 15 dzieci;

2) podczas wycieczki organizowanej poza teren Szkoly, gdy konieczne jest korzystanie

ze $rodkow komunikacji jeden opiekun moze sprawowaé opieke nad grupg do 10 dzieci;

3) w przypadku wyjazdow w ramach ,,zielonego przedszkola™ na 6 dzieci musi przypadac jeden
opiekun.

4y wygieczki poza teren Szkoly wymagaja zgody rodzicow dziecka potwierdzonej ich
wiasnor¢ecznym podpisem.

14. W razie zaobserwowania niepokojacych symptomow w stanie zdrowia dziecka lub zaistnienia
sytuacji zagrazajacej zdrowin dziecku, nauczyciel jest zobowigzany do udzielenia

mu natychmiastowej pomocy w formie adekwatnej do jego kompetencji i sytuacji dziecka (np.
bezposrednia pomoc fizyczna, wezwanie pogotowia, lekarza). Nauczyciel jest zobowigzany
powiadomi¢ o zaobserwowanych symptomach lub zdarzeniu dyrektora i rodzicow.

15. O przyjeciu dziecka do Oddziatu Przedszkolnego decyduje Dyrektor Szkoly po przeprowadzaniu
postepowania rekrutacyjnego.

16. W przypadku wiekszej liczby kandydatow do Oddziatu Przedszkolnego, niz liczba wolnych
miejsc uwzglednia sig: .

1) na [ etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage lacznie nastepujace kryteria:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

a) niepetnosprawnos¢ kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicé6w kandydata,

¢) niepelnosprawnosé obojga rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

e) samotne wychowywanie kandydata ( przez samotng matke lub samotnego ojca),

f) objecie kandydata piecza zast¢peza;

2) na I etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria, ktore ustala organ
prowadzgcy - nie wiecej niz 6 kryteriow.

17. Wychowanie, nauczanie i opicka w Oddziale Przedszkolnym sa bezplatne.
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18. Rodzice sg odpowiedzialni za zapewnienie dziecku uczeszezajacemu do Oddziatu
Przedszkolnego pelnego bezpieczenstwa w drodze do Oddziatu i w drodze powrotnej do domu:

1) dziecko moga przyprowadzac i odbieraé rodzice lub osoby przez nich upowaznione pisemnie,
zapewniajgce pelne bezpieczenstwo dziecku;

2) upowaznienie do odbioru powinno zawieraé imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, serie

i numer dowodu osobistego oraz wlasnorgczny podpis rodzicow;

3) deklaracje o osobach upowaznionych do odbioru dziecka skladajg rodzice na poczatku roku
szkolnego u wychowawcy oddzialu. Popisane przez rodzicow deklaracje sg przechowywane

w dokumentacji Oddzialu Przedszkolnego;

4) w szezegolnych przypadkach rodzice moga upowaznic osobe, ktora ukonczyia 13 lat, mogg tez
wydawaé upowaznienia jednorazowe. Wychowawca ma obowiazek przechowywac je przez tvdzien;
5) nauczyciel ma prawo odmdwi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swoj stan,
zachowanie budzi podejrzenie, ze nie zagwarantuje bezpieczenstwa dziecku, ktore chee odebra¢;
6) jezeli dziecko nie zostanie odebrane ze Szkoly w wyznaczonych godzinach nauczyciel powinien
si¢ skontaktowac z rodzicami i pozostaé z dzieckiem do czasu przybycia rodzicow lub osoby
upowaznionej, nie dtuzej jednak niz do godziny. Nauczyciel o nieodebraniu dziecka zawiadamia
dyrektora szkoty;

7) w przypadku niemoznosei skontaktowania sig z rodzicami dziecka badz osobami upowaznionymi
dyrektor lub nauczyciel pozostajacy z dzieckiem podejmuje decyzje

o powiadomieniu policji.

19. W Oddziale Przedszkolnym wspolpraca nauczycieli z rodzicami realizuje sie poprzez:

1) spotkania: informacyjne, organizacyjne, integracyjne;

2) uroczystosci szkolne, imprezy okolicznosciowe, zajgcia otwarte;

3) rozmowy indywidualne, konsultacje.

20. Nauczyciele przekazuja rodzicom pisemne informacje zawierajace analize gotowosci dziecka
do nauki w szkole, takze udostgpniaja rodzicom teczki kart pracy i prac plastycznych dzieci oraz
dokumentacje z obserwacyi 1 diagnozy indywidualnego rozwoju dziecka.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 28
1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele 1 inni pracownicy zapewniagjacy funkcjonowanie Szkoty.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty reguluja odrebne
przepisy.
3. Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowad zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekunicza, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole;
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do peli wilasnego rozwoju osobowego;
4) poszerza swojg wiedze 0golng i zawodowa;
5) ksztalci¢ 1 wychowywac dziect i mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnoscei sumienia i szacunku dia kazdego cziowieka;
6} dbaé o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracii,
pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow;
7) w swoich dziatamach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych kierowaé si¢ dobrem
uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia;
8) w pracy z uczniami zwracac szczegoing uwage na:
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9) zyczliwe i sprawiedliwe traktowanie kazdego ucznia,
10) banie o kulture jezyka,
11) przestrzeganie norm wspotzycia spolecznego.
4. W ramach czasu pacy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel ma obowiazek realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz;
2) inne zajecia i czynnosci okreslone w statucie szkoly, w tym zajgcia opickuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;
3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
5. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnoset:
1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé;
2) rytmiczna realizacja programu nauczania;,
3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego pod wzglgdem organizacyjnym, metodycznym 1
merytorycznym,
4) tworzenie warunkéw do aktywnego 1 tworezego udzialu ucznidw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie uczniow do samodzielnego myslenia, uczenia sig
i dzialania, ksztaltowania umiejetnosci organizacji pracy indywidualnej i zespolowe;j;
5) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do kazdych zajeé z uczniami;
6) stosowani¢ indywidualizacji w procesie nauczania i wychowania;
7) dazenie do osiagania mozliwie najlepszych wynikéw nauczania;
8) stymulowanie rozwoju psychofizycznego, rozpoznawanie 1 ksztalttowanie uzdolnien,
zainteresowan, oraz pozytywnych cech osobowosci uczniow;
0) obicktywne, systematyczne ocenianie uczniow, przestrzeganie obowiazujacych w tym zakresie
przepisdw prawa;
10) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych i udzielanie uczniom pomocy
w ich przezwyciezaniu;
11) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania,
12) dokonywanie wyboru podrecznika sposrod podrecznikéw dopuszezonych do uzytku szkolnego.
6. Nauczyciel odpowiada za:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec;
2) pelnienie dyzurdéw podczas przerw miedzylekeyjnych, zgodnie z ustalonym harmonogramem i
regulaminem dyzurdw;
3) dbanie o nalezyte wypehianie obowiazkow podczas organizacii zajec, imprez i wycieczek poza
teren szkoty;
4) prowadzenie dokumentacji okreslonej odrgbnymi przepisami;
5) informowanie uczniow i ich rodzicoéw na poczatku roku szkolnego o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $réodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé edukacyjnych,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
¢) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢;
6} dostosowanie wymagan edukacyinych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnvch oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okredlonych
w odrebnych przepisach;
7) zapoznanie uczniéw z regulaminami pracowni oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, w
szezegdlnosel na zajeciach technicznych, zajeciach wychowania tizycznego, zajeciach w pracowni
komputerowej.
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§29
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
zwanemu dalej ,,wychowawcg”. Dla zapewnienia cigglosei i skutecznoscei pracy wychowawcze]
wychowawca opickuje si¢ oddziatem w ciaggu calego etapu edukacyjnego.
2. Dyrektor Szkoly moze podjac¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danym oddziale w szczegélnych
przypadkach wynikajacych z:
1) okolicznosci losowych niezaleznych od nauczyciela wychowawcey:
2) na podstawie wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
3) na uzasadniony wniosek rodzicow uczniow danego oddzialu.
3. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcezej, a w szczegdlnosci;
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) inspirowanie 1 wspieranie dziatan indywidualnych i zespolowych uczniow.
4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktoérych mowa w ust.3:
1) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy wspdlpracy rozwijajace
indywidualnie uczniéw oraz integrujace zespol klasowy:
2) organizuje Samorzad Klasowy i czuwa nad jego pracg;
3) organizuje prace i akcje spolecznie uzyteczne na terenie klasy 1 Szkoly;
4) informuje uczniéw o aktualnych sprawach Szkoty,
5) pomaga w organizowaniu wycieczek, réznych form rekreacji i turystyki, imprez kulturalnych;
6) ustala tresci 1 formy zajeé na godzinach do dyspozycji wychowawcey;
7) prowadzi z uczniami rozmowy, pogadanki, dyskusje na temat rozwoju fizycznego, psychicznego i
spotecznego cziowieka;
8) otacza indywidualna opiekg kazdego ucznia;
9) wspolpracuje z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w zakresie dziatan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekuniczych w odniesieniu do ogétu ucznidw a takze wobec tych, ktérzy
wymagaja indywidualnej opieki ( szczegdlnie uzdolnieni, majgey trudnosci i niepowodzenia);
10) pomaga w rozwigzywaniu sporow powstatych w zespole ucznidw oraz sporow powstatych
pomiedzy uczniem a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;
11) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuiniczo-
wychowawczych, informowania o postepach i osiagnigciach ich dzieci, wiacza rodzicow
w sprawy zycia klasy, udziela rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych,
12} przygotowuje opinie, informacje oraz uwagi o zachowaniu uczniow;
13) uczestniczy w tworzeniu i realizacji programu wychowawczo- profilaktycznego;
14) wnioskuje o pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznia i koordynuje udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom swego oddziatu;
15) prowadzi obowiazujaca dokumentacje¢ okreslona odrebnymi przepisami.
5. Nauczyciel wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez:
I} zebrania ogbdlne wszystkich rodzicow;
2) zebrania okresowe rodzicow oddziatu;
3) rozmowy indywidualne w szkole, telefoniczne;
4) komunikowanie si¢ za pomoc poczty elektronicznej lub e- dziennika.
§ 30
Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy;
2) zapewnienie bezpieczenistwa uczniom przebywajacym w Swietlicy;
3} pomoc uczniom w odrabianiu zadan domowych;
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4) organizowanie pomocy w nauce 1 tworzenie warunkow do nauki wlasnej oraz wdrazanie
do samodzielnej pracy umystowej;
5) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w $wietlicy i poza nia;
6) ksztaltowanie nawykow kultury Zycia codziennego, wdrazanie do przestrzegania norm wspolzycia
spolecznego;
7) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankéw, w miare potrzeb i mozliwosci
rdwniez z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami
dziatajacymi srodowisku lokainym;
8) stwarzanie sytuacji sprzyjajgcych zaspokojeniu potrzeby kontaktow i przyjazni z rowiesnikami.

§ 31
1. Do zadan pedagoga, psychologa w szkole nalezy w szczegdlnoset:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moziiwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemow wychowaw-
czych oraz wspierania rozwoju uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych po-
trzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie rdznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, pre-
dyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psycholo-
giczno-pedagogiczne];
9) udzielanie porad 1 konsultacji.
2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szezegélnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, ro-
dzicami oraz uczniami;
2) wspolpraca z zespolem majacym opracowac IPET;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawcezych i innych specjalistow;
4} udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej: rodzicom, uczniom, nauczycielom;
5) wspolpraca z innymi podmiotamt w zaleznosci od potrzeb;
6) przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej dotyczace doskonalenia zawodowego nauczycieli
przedszkola, szkoty lub placoéwki w zakresie ww. zadan.
2. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szezegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostveznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
speevficznymi trudnodciami w uczeniu sig w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektéw oddzialywan terapeutyeznych:
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgeyeh uezniom aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyeiu oddziatu
przedszkolnego t szkoly,
3) prowadzenie zajed korekevino-kompensacyjnyveh oraz innyeh zaje¢ o charakterze terapeutycznym:
4y podejmowanie dzialan profilaktyeznyeh zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspolpracy z rodzicami uezniow:
3) wspleranie nauczyceiell. wychowawcedw grup wychowawcezych 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnveh potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz moziiwosci
psyvchotizyeznyceh uczniow w celu okreslenia moenych stron. predyspozycji, zainteresowan |
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uzdolnief ucznicw oraz przyezyn niepowodzen edukacyjnyveh lub trudnodet w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczesinictwo w
zyciu eddziatu przedszkolnego i szkoty;
b} udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;

§32
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
1) przeprowadzanie wstepnych badan przesiewowych ( na poczatku roku szkolnego);
2) diagnozowanie logopedyczne;
3) organizowanie pomocy logopedycznej;
4) tworzenie programow terapii logopedycznej pod katem indywidualnych potrzeb ucznidow;
5) wspolpraca z nauczycielami, pedagogiem;
6) dziatania w zakresie zapobiegania powstawaniu zaburzen komunikacyjnych;
7y wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z wadami wymowy;
8) wspodtpraca z rodzicami;
9) kierowanie uczniow w razie potrzeby do odpowiednich specjalistow (laryngolog, ortodonta);
10) prowadzenie terapii logopedycznej:
a) objecie opieka dzieci wymagajacych korygowania wad wymowy,
b) rozwijanie komunikacji jezykowej poprzez usprawnianie funkcji mowy,
¢) doskonalenie umiejetnosci wypowiadania sie,
d) wzbogacanie stownictwa czynnego i biernego,
e} stymulowanie rozwoju poznawczo-j¢zykowego,
f) usprawnianie procesoéw wzrokowo-ruchowo-stuchowych,
¢) udzielanie porad i wskazowek,
h) wzmacnianie wiary uczniéw we wiasne mozliwosci, rozwijanie samoakceptacji
w ksztaltowanie pozytywnej samooceny,
i) prowadzenie dokumentacji logopedyczne;.

§ 33
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegoéinosei:
1) gromadzenie i udostepnianie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;
2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie
u uczniow nawyku czytania 1 uczenia sig;
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoleczna;
3) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2. Nauczyciel- bibliotekarz obowigzany jest w szczegélnosci do:
1) indywidualnego doradztwa w zakresie wyboru lektury, zrédta informacji;
2) udziatu w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie z obowigzujacymi
w szkole programami i planami nauczania;
3) prowadzenia zespolu uczniow wspdlpracujgeych z biblioteka i pomagajacych bibliotekarzowi
W pracy;
4) informowanie nauczycieli i wychowawcow o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach;
5) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy, imprezy
czytelnicze itp.);
6) gromadzenie zbioréw, zgodnie z potrzebami szkoty;
7) ewidencjonowania zbiordw zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,
8) opracowywania zbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczne);
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9} selekeji zbiorow (eliminacja materialéw zbednych, zniszczonych);

10) organizacji warsztatu informacyjnego - wydzielenie ksiggozbioru podrecznego, prowadzenie
katalogéw, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliotecznych itd.;

11) przeprowadzania inwentaryzacji zbiorow biblioteki szkolnej;

12) prowadzenia wymaganej dokumentacji.

3.Do zadan doradey zawodowego nalezy w szezegéloosci:

1} prowadzenie zajeé zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzgledaieniem
rozpoznanvch mocnych stron. predyspozycji. zainteresowan i uzdolnien uczniow:

2) wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie zajec
zwiazanych z wyborem kierunku ksztaleenia i zawodu:

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcedw grup wychowawcezych i innych specalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagoegiczney.

§ 34
1. W szkole mogg by¢ tworzone zespoly nauczycieli do realizacji zadan okreslonych
w Statucie Szkoly.
2. Zespoly powohuje Dyrektor. Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora
na wniosek czlonkow zespotu. W pracach zespotu moga bra¢ udzial rowniez osoby zaproszone
niebedace pracownikami Szkoly.
3.Zespét okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy
zespohu odbywa sie podczas ostatniego w roku szkolnym zebrania Rady Pedagogiczne;.
4. Zespoly nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I - Il oraz zespol nauczycieh
prowadzacych nauczanie w klasach I'V — VIII przedstawiajg Dyrektorowi propozycije:
1) jednego podrecznika do zajeé z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu jezyka obeego
lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy- w przypadku klas I - Tif;
2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego dla uczniow
danej klasy - w przypadku klas IV ~ VIIIL;
3) materialow ¢wiczeniowych.
3. Zespoly nauczycieli, o ktérych mowa w ust.4 moga przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty propozycj¢
wiecej niz jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego do jezyka obcego nowozytnego w dane)
klasie, biorac pod uwage poziomy nauczania jezykow obeych nowozytnych w przypadku klas IV —
VIII.
6. Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust.4, przy wyborze podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych dla uczniéw uwzgledniaja potrzeby edukacyjne
i mozhiwosci psychofizyczne uczniow.

§ 35
1. Pracownik nie bedacy nauczycielem ma prawo do:
1) pracy w warunkach umozliwiajacych wlasciwe wykonywanie 0bow1qzkow
2) zglaszania Dyrektorowi wnioskow dotyczacych warunkdw pracy;
3) nagrody Dyrektora za bardzo dobra prace;
4) poszanowania godnosci osobiste].
2. Pracownicy maja obowiazek dbac o zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw poprzez:
1) zabezpieczenie stanowiska pracy, sprz¢tu i narzedzi niezbednych do wykonywania pracy
przed dostepem lub uzyciem ich przez dzieci lub uczniow;
2) reagowanie na wszelkie niewtasciwe zachowania dzieci i uczniéw a w szczegolnoscei zagrazajace
ich bezpieczenistwu:
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3) zgtaszanie nauczycielom (dyzurujacym, wychowawcom, dyrektorowi) wszelkich
zaobserwowanych zdarzen, zachowan, stanu technicznego w budynku i terenie przyszkolnym,
stanowigcych zagrozenie la bezpieczenstwa dzieci i uczniow;

4) zapobieganie 1 usuwanie zagrozen bezpieczenstwa na stanowisku pracy.

Rozdzial 6
Szczegblowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego
§ 36

1. Ocenianiu podiegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosei i umiejetnosei w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programdw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania-
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i
norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w Statucie Szkoty.
4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow odbywa sie w ramach
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego oceniania wewnatrz
szkolnego, kiére ma na celu: zachowania oraz o postepach w tym zakresie;
2} udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacii
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach 1 trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow kiasytikacyjnych; _
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnodciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrgbnymi przepisami.
7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 30 wrzesnia informuja ucznidéw
oraz ich rodzicow o:
1) wymagamach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszezegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyinych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw:
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 30 wrzesnia informuje
uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne]
zachowania.

9. Potwierdzeniem realizacji obowigzkow, o ktérych mowa w ust.1 i ust.2 jest odpowiedni zapis

w dzienniku lekcyjnym oraz lista z podpisami rodzicow, poswiadczajgcymi zapoznanie

sie z informacjami wymienionymi w ust.1 i ust.2.

10. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne;

a) srodroczne 1 roczne,

b} konicowe.

11.W klasach I — I srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zajeé edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna sg ocenami opisowymi.
12.0ceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

13.Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie odnoszac jg do wymagan edukacyjnych, o ktérych
mowa w §34 ust.5, pkt 1 1 wskazuje, co uczen robi dobrze, co i jakiej wymaga poprawy oraz jak
dalej powinien si¢ uczyc.

14. Rodzice moga zwrdeid si¢ pisemnie o uzasadnienie oceny i na ich prosbe nauczyciel ustalajgey
ocene powinien jg uzasadni¢ ustnie lub pisemnie w zaleznodci od ztozonej prosby, niezwlocznie —
nie pozniej niz do 7 dni. Sprawdzone i ocenione prace pisemne zostajg przekazane uczniom

i jego rodzicom po zakoficzeniu zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

15. Rodzice maja mozliwoé¢ umowienia spotkania z nauczycielem w celu wgladu do pisemnych
prac ucznia. W czasie takiego spotkania rodzice moga wykonac¢ fotografig prac pisemnych ucznia,
z zachowaniem obowiazujacych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.
16.Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia- na wniosek ucznia lub jego rodzicow

jest udostgpniona do wgladu na terenie szkoty w obecnosci dyrektora lub wskazanego

przez dyrektora nauczyciela.

17. Dyrektor - w czasie epidemii, gdy w szkole zostaly zawieszone wszystkie lub cz¢s$¢ zajgc,

a szkota pracuje za pomoca metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, w drodze zarzgdzenia w
regulaminie okresla szczegdtowa organizacjg pracy szkoly, w tym w szczegdlnosci sposob
monitorowania postgpow uczniéw oraz sposdb weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci ucznidéw, rowniez
sposdb informowania uczniow lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach, dodatkowo okresla kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia.

§ 37
1 Klasyfikacje $rédroczng uczniow przeprowadza si¢ jeden raz w ciagu roku szkolnego, na siedem
dni przed terminem rozpoczgcia ferii zimowych w kraju.
1) W sytuacjach szczegolnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoly klasyfikacj¢
$rédroczng mozna przeprowadzi¢ w innym, poZniejszym terminie ustalanym przez rade
pedagogiczng z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
7 zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajeé 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Klasyfikacj¢ roczna przeprowadza sie nie pézniej niz tydzien przed zakonczeniem rocznych zajec
dydaktycznych.
4. Klasyfikacja roczna w klasach I -III polega na podsumowantu osiagni¢¢ edukacyjnych z zajgc
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnigé¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.
6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.
7. Ocena kiasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
8. Oceny $rodroczne z poszezegolnych zajeé edukacyjnych oraz sroédroczne oceny zachowania
nauczyciele ustalaja najpozniej tydzien przed klasyfikacyjuym zebraniem Rady Pedagogicznej;
9. Oceny roczne z poszezegdlnych zajeé edukacyjnych oraz roczne oceny zachowania nauczyciele
ustalaja na cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
10. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonyweania przez ucznia tych ¢wiczenh wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii;
11. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajgeé wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii;
12. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktorych mowa w ust.2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasytikacyjne] wpisyje si¢ ,,zwolniona” albo ,,zwolniony™.

§ 38
1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania
wychowawca oddzialu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu
oraz ocenianego ucznia.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszezegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzsze] ani na ukonczenie szkoly.
4. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczycicle
prowadzacy poszczegdlne zajecia oraz wychowawca oddzialu zobowiazani sa do poinformowania
ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:
1) przed klasyfikacja srédroczna z tygodniowym wyprzedzeniem przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, odpowiednio w czasie zaje¢ edukacyjnych oraz na zebraniach z rodzicami lub
w formie pisemnej ( wykaz ocen ucznia, z ktérym zapoznaje si¢ rodzic i potwierdza
to wlasnorecznym podpisem lub wykaz ocen w e-dzienniku,a potwierdzeniem jest otwarcie
wiadomodci elektronicznej).
2) przed klasyfikacjg roczna, z co najmniej trzytygodniowym wyprzedzeniem
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, w formie pisemnego zawiadomienia.

§ 39
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie i o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczaej, o
specyficznych trudnosdciach w uczeniu sig;
4) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w, pkt 1-3, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno - pedagogicznag w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosei psychofizycznych ucznia.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, nalezy bra¢ pod uwagg
przede wszystkim wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udzialu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$é ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkolg na rzecz
kultury fizyczne;j.

§ 40
1. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie Szkoly o jego funkcjonowaniu w srodowisku szkolnym,
przestrzeganiu zasad wspolzycia spotecznego, ogdlnie przyjetych norm etycznych
oraz obowiazkow ucznia okre$lonych w Statucie Szkoly, a w szczegodlnoscet:
1) wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznoscei szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoly;
4) dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) kulturalne zachowywanie sie w Szkole 1 poza nia;
7} okazywanie szacunku innym osobom.
2. W klasach I - I1l ocena zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.
3. W klasach IV - VIII oceng¢ zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedlug skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
4. Podstawe do ustalenia oceny zachowania stanowig:
1) wiasne obserwacje wychowawcy klasy;
2) samoocena ucznia (dokonana ustnie lub pisemnie na zajeciach z wychowawca): opinia klasy
(wyrazona ustnie lub pisemnie na zajeciach z wychowaweca);
3) wpisy zawarte w dzienniku lekcyjnym w rubryce uwag (informacje na temat zachowania ucznia
- uwagi pozytywne I negatywne zapisane przez nauczycieli);
4) uwagi i opinie nauczycieli, innych pracownikdw Szkoly, opiekundw samorzadu uczniowskiego
dotyczace zachowania poszczegdlnych uczniow, przekazywane ustnie wychowawcy klasy.
5) przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej wychowawca uwzglednia oceny
biezgce zachowania odnotowane w dzienniku lekcyjnym.
5. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania dodatkowo uwzglednia aktywnos¢, postawe oraz
dostrzezone pozytywne zmiany w zachowaniu ucznia w okresie catego roku szkolnego.
6. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzesi lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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7. Przewidywana srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania wychowawca wpisuje
w dzienniku lekcyjnym w kolumnie przeznaczonej na $rodroczne/roczne oceny klasyfikacyine
zachowania. Jezeli w okresie od wpisania przewidywanej oceny do zebrania klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej uczen dopusci si¢ razacego naruszenia norm wspolzycia migdzyludzkiego (np.
kradziez, pijanstwo, narkotyki, papierosy, produkty zawierajace substancje psychoaktywne tzw.
..dopalacze”, wagary, przemoc wobec innych, zniszczenie mienia spolecznego itp.) wychowawca
klasy ma prawo dokona¢ zmiany oceny, informujgc ucznia i jego rodzicow.
8. Na prosbe rodzicoéw ucznia wychowawca uzasadnia ocene zachowania.
9. Ocena zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§ 41
1.Ocene wzorows otrzymuje uczen, ktdry:
1) aktywnie i kreatywnie angazuje sie w zycie spotecznodci oddziatu, szkoty, spolecznosci lokalnej;
2) w zyciu codziennym w szkole i poza nig wyrdznia go wysoki poziom kultury osobistej; dba
o przestrzeganie zasad i norm wspolzycia spotecznego, szanuje mienie spoteczne;
3) nie opuszcza zajeé¢ w szkole bez usprawiedliwienia;
4) swoje obowiazki traktuje sumiennie i odpowiedzialnie, wykorzystuje w petni swoje mozliwosci
intelektualne i psychofizyczne w uczeniu si¢ i rozwoju;
5) jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi- reaguje na wszelkie przejawy przemocy psychiczne]
i fizyczne] w swoim otoczeniu, niszczenia mienia prywatnego 1 spolecznego;
6) zawsze czysty, zadbany, ubrany zgodnie z wymaganiami regulaminu szkolnego;
7) wolny od uzaleznief i nalogdow szkodliwych dla zdrowia.
2. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) angazuje si¢ chetnie w zycie oddziatu 1 szkoty;
2) jest kulturalny, w stosunku do kolegow kolezenski, do dorostych odnosi si¢ grzecznie
i z szacunkiem;
3} wszystkie nieobecnoscei ucznia w szkole sa usprawiedliwione;
4) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych, jest zdyscyplinowany;
5) chetnie pomaga innym w réznych sytuacjach, opiekuficzy w stosunku do miodszych;
6) zawsze schludny ubrany odpowiednio do wymogéw regulaminu szkolnego;
7) szanuje wlasno$¢ prywatng i szkolna, wolny od nalogéw i uzalezniest szkodliwych
dla zdrowia.
3.0cene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) uczestniczy w zyciu uczniow swojego oddziatu;
2) zachowuje sie wlasciwie w stosunku do kolegdéw i dorostych;
3) ma nieliczne (do 5 godzin) nicusprawiedliwione nicobecnosci w szkole;
4) z obowigzkdéw szkolnych wywigzuje si¢ bez wigkszych zastrzezef, stara sig przestrzegac
obowigzujacego w szkole prawa;
5) nie odmawia zwracajacym sie o pomoc kolegom i dorostym. Czasem reaguje i samodzielnie
podejmuje dzialania pomocowe;
6) jego wyglad i ubidr nie budzi zastrzezen;
7) unika sytuacji i zachowan ryzykownych dla zdrowia.
4. Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:
1) niechetnie uczestniczy w zyciu oddziatu;
2) na ogodl przestrzega — na poziomie elementarnym - zasad wspdlzycia spolecznego;
3) ma nieobecnosci nieusprawiedliwione (do 10 godzin);
4) w realizowaniu obowiazk6ow szkolnych niesystematyczny, niesumienny, niesamodzielny, mato
odpowiedzialny;
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5) unika sytuacji wymagajacych zajecia stanowiska- opowiedzenia sig po kidrej$ stronie
uczestniczacej w konflikcie:
6) najczesciej dostosowuje sie do wymagan regulaminowych odnosnie wygladu i ubioru.
7) przejawia zachowania ryzykowne dla zdrowia wlasnego i otoczenia.
5.0cene nieodpowicednig otrzymuje uczen, ktory:
1) odmawia udziatlu we wspolnych dziataniach uczniow oddziatu;
2) czesto zachowuje sie niewlasciwie, wywotuje konflikty z otoczeniem — kolegami i dorostymi;
3) ma liczne nieobecnosci nicusprawiedliwione (15 godzin 1 wigeej);
4) obowiazki szkolne lekcewazy, niech¢tnie dostosowuje sie do wskazdwek,
5) dopuszcza sie zachowan o charakterze przemocy psychicznej 1 agresji wobec kolegow:
6) niechetnie i niesystematycznie przestrzega wymagan dotyczacych wygladu i ubioru ucznia
w szkole niechetnie przyjmuje pomoc w nauce szkolnej od kolegow, z niechecig przyjmuje pomoc o
nauczycieli;
7) nie unika zachowan zagrazajacych uzaleznieniem lub nalogiem (palenie tytoniu picie alkoholu,
przyjmowanie Srodkéw odurzajacych).
6.0cene naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) lekcewazy prosby kolegow i1 polecenia nauczycieli odnosnie uczestniczenia w dziataniach
swojego oddziahu;
2) w komunikowaniu sie z innymi ludzmi bardzo cz¢sto uzywa wulgamych stow i gestow,
przeklefistw i epitetéw uwazanych powszechnie za obrazliwe;
3) bardzo czesto wagaruje, z ociaganiem lub weale nie probuje usprawiedliwia¢ swoich
nieobecnosci;
4) nie wywigzuje sie z zadnych obowigzkéw szkolnych, lekcewazy wszelkie proby wplywania na
zmiane postawy podejmowane przez nauczycieli i rodzicoéw. Dopuszcza si¢ zachowan zabronionych
w szkole ( palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania srodkow odurzajgcych),
5) sytuacje trudne i konflikty rozwigzuje najezeséciej przy uzyciu przemocy i agresji, w stosunku do
innych ucznidow, czasem takze w stosunku do dorostych;
6) ubiera sie najczescie] w sposdb nieodpowiedni do szkoly, zwracajacy uwage otoczenia, Swiadomie
nie przestrzega regulaminu w tym wzgledzie;
7) jego postawa i zachowanie nie wyklucza zachowan podlegajacym sankcjom prawnym.

§ 42
1. W klasach [ - III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
s3 ocenami opisowymi.
2. Ocenianie biezace w klasach I ~111 odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zajg¢ szkolnych.
W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie znakow ,,+7 1., — ". Oceny opisowe mogg by¢
wyrazane i zapisywane do dziennika skrotem lub symbolem literowym w skali ustalonej przez
nauczyciela:
1) ,,wspaniale” (w);
2) .,bardzo dobrze™ (b);
3) ,.ladnie/dobrze™ (d);
4) .postaraj sig” (s);
5) .pracuj wigeej” (p);
6).,71e” (7).
3. Poczawszy od klasy TV szkoly podstawowej biezgce, §rodroczne, roczne oraz koncowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedhug nastepujgeej skali:

|| Celuaes R aa b
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2 | Bardzo dobry 5 Bdb.
3 | Dobry 4 Db.
4 | Dostateczny 3 Dst.
5 | Dopuszczajacy 2 Dop.
6 | Niedostateczny 1 Ndst.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust.2 w tabeli w pozycji od 1-5. Negatywna ocena jest stopieni ,, niedostateczny™,

3. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw .+ 1 ,, — ,przed oceng.
Oceny srodroczne i roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

4. W klasach I - Il srédroczna i roczna oceny klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosei okreslonych

w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z pokonywaniem trudnosci 1 rozwijaniu uzdolnien.

5. Ustala sie nastepujace kryteria ocens

1) uczen spelnia wymagania na ocene celujaca, jezeli.,

a} w wysokim stopniu opanowal wiedze 1 umiejetnosei z danego przedmiotu okreslone programem
nauczania,

b) rozumie i wlasciwie interpretuje posiadane wiadomosci,

¢) swobodnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w praktyce,

d) wykorzystuje posiadane wiadomosci i umiejetnoscei do poprawnego rozwigzywania sytuacji
problemowych,

¢) bezblednie i szybko podejmuje decyzje, tatwo komunikuje si¢ z innymi, przejawia zdolnosci
organizacyjne,

f) prezentuje szacunek do nauki i pracy, w dzialaniu sumienny, obowigzkowy. odpowiedzialny;

2) uczen spelnia wymagania na ocene bardzo dobra, jezeli:

a) posiada wiadomosci i umiejetnoscei okre$lone wymaganiami programu nauczania;

b) rozumie i wlasciwie interpretuje zdobyte wiadomosci,

¢) sprawnie postuguije si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze

do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

d} wykorzystuje posiadane wiadomosci i umieje¢tnosei do poprawnego rozwigzywania sytuacji
typowych, poszukuje poprawnych rozwiazan sytuacji trudnych,

) nie ma trudnosci w komunikowaniu sie z innymi,

f) potrafi pracowal w zespole, bierze odpowiedzialnosé za siebie;

3) uczen spetia wymagania na oceng¢ dobra, jezeli:

a) posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne, rozumie i przy niewielkiej pomocy nauczyciela potrafl interpretowaé zdobyte
wiadomosci,

c) potrafi zastosowa¢ wiedzg teoretyczng w praktyce,

d) wykorzystuje nabyte wiadomosci i umiejetnosei do poprawnego rozwigzywania sytuacii
typowych,

e} po ukierunkowaniu przez nauczyciela potrafi pracowac¢ w sytuacji trudnej,

f) stara si¢ poprawnie komunikowaé z innymi, potrafi, bez wickszych trudnosci organizowaé prace
wiasng 1 zespotu,

4) uczen spelnia wymagania na ocene dostateczny, jezeli:

a) nie opanowat w pelni wiadomosei i umiejetnodei okreslonych programem nauczania w danej
klasie, na poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w minimum programowym oraz ma
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braki wiadomosciach i umiejetnodciach okreslonych programem nauczania, ale braki te potrafi sam

uzupehié,

b) przy pomocy nauczyciela potrafi interpretowac wiedze z zakresu przedmiotéw nauczania,

¢) ma trudnosci w samodzielnym zastosowaniu wiedzy teoretycznej w praktyce, radzi sobie

po uzyskaniu pomocy od nauczyciela,

d) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim poziomie trudnosci,

¢) komunikuje si¢ poprawnie, umie wykorzysta¢ udzielone mu przez nauczyciela wskazéwki,

f) czasem ma trudnosci z organizacja pracy zespohu;

5) uczen spelnia wymagania na oceng dopuszczajacy, jezeli:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych programem nauczania, ale braki

te nie przekreslaja mozliwosci dalszego zdobywania wiedzy,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci,

¢) ma trudnosci w interpretowaniu wiedzy z zakresu zagadnient ogéinoksztalcacych objetych

programem nawet przy pomocy nauczyciela,

d) nie potrafi samodzielnie podejmowac decyzji - zwraca si¢ 0 pomoc do nauczyciela,

¢) ma trudnosci w komunikowaniu sig¢ z otoczeniem — wymaga pomocy ze strony nauczyciela,

{) nie potrafi samodzielnie zorganizowa¢ pracy wilasnej- wymaga pomocy nauczyciela.

6. Nauczyciele, na poczatku kazdego roku szkolnego zobowiazani sa do opracowania szczegélowych

wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszezegolnych biezacych, srédrocznych

i rocznych ocen w oparciu obowigzujace podstawy programowe i realizowane programy nauczania.

7. Nauczyciel dokonujac oceny osiagnigé ucznia ma obowiazek dostosowaé wymagania

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
§ 43

1. Ocenie podlegaja nastgpujace formy pracy ucznia:

1) pisemny sprawdzian (obejmujacy tres¢ jednego lub kilku dziatéw programowych) trwajace

nie dhuzej miz dwie godziny lekcyjne;

2) kartkowki (obejmujgce nie wiecej niz trzy ostatnie tematy) trwajace nie dtuzej niz 20 minut;

3) prace domowe — dla chetnych uezniow;

4) praca na lekcji- zadania, ¢wiczenia;

5) prace w zespole;

6) wypowiedzi ustne;

7) prace plastyczne 1 techniczne;

8) testy sprawnosciowe;

9) dzialalnos$¢ muzyczna,

10) prace pisemne dlugoterminowe.

2. Prace klasowe pisemne:

1) nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ uczniow o planowanym terminie i zakresie tematycznym

pracy, Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, i odnotowac to w dzienniku;

2) pisemne sprawdziany nie moga si¢ odby¢ w pierwszym dniu nauki po przerwach $wiatecznych i

feriach.

3) sprawdzianu nie pisze uczen, ktory przyszed! do szkoly po minimum tygodniowe;,

usprawiedliwionej nieobecnosei. W przypadku notorycznego i celowego unikania przez ucznia

sprawdzianu, nauczyciel ma prawo zleci¢ pisanie pracy w terminie wybranym przez nauczyciela, bez

porozumienia z uczniem;

4) w jednym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian w formie pisemnej pracy

klasowej;

5) w jednym tygodniu moga by¢ przeprowadzone tylko dwa sprawdziany w formie pisemnej pracy

kiasowej;
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6) po kazdym sprawdzianie uczen otrzymuje swojg prace do wulgdu i zwraca nauczycielowi, ktora
przechowuje lub wkleja
do zeszytu przedmiotowego;
7) wyniki sprawdzianu nauczyciel analizuje i omawia z uczniami w terminie do 14 dni
po przeprowadzeniu sprawdzianu,
8) uczen nieobecny na sprawdzianie pisemnym ma mozliwo$¢ napisa¢ go w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem;
9) prace pisemne nauczyeiel przechowuje do konca roku szkolnego.
3. Poprawa ocen ze sprawdzianu:
1) w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej uczet ma prawo
do uzupeinienia brakow w wiadomosciach i umiejgtnosciach i poprawienia oceny niedostatecznej lub
dopuszczajace] 1 uzyskanie drugiej poprawionej oceny w formie ustalone;j
Z nauczycielem;
2) ocena z poprawy zostaje dopisana w kolejnej kolumnie.
4. Kartkdwki ( formy pisemne nieprzekraczajace 20 minut):
1) nie muszg by¢ wezesniej zapowiadane przez nauczyciela;
2) sa jedyna forma sprawdzania wiadomosci z danego przedmiotu w danym dniu. Uczniowie
ocenione sprawdziany otrzymuja do wgladu nie pézniej niz siedem dni od dnia
jego przeprowadzenia;
3) ocena z kartkdwki ma range biezacej odpowiedzi ustnej;
4) zgloszenie przez ucznia na poczatku lekcji nieprzygotowania z powodu diuzszej nieobecnosci na
zajeciach, zwalnia go z obowigzku pisania kartkowki.
5. Odpowiedzi ustne ( wypowiedzi w klasie, dialogi, opisy, recytacja):
1) sg biezaca niezapowiadang formg sprawdzania wiadomosei ucznioéw z ostatnich trzech lekcji lub
ostatnie) jednostki tematyczne);
2) ocena odpowiedzi ustnej powinna by¢, w kazdym przypadku uzasadniona.
6. Pisemne prace domowe — dla chetnych uczniow.
1) termin prac jest $cisle okreslony, a temat i zakres zapisany w zeszycie do wiadomosci uczniow i
rodzicow;
2) uczen ma obowigzek oddania pracy w terminie uzgodnionym z nauczycielem;
3) poprawienie pracy i jej zwrot uczniowi nastepuje w terminie dwoch tygodni.
7. Praca w grupie:
1) oceng za pracg w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczeni;
2) ocenie podlegaja umigjetnodei: planowania 1 organizowania pracy grupowej, efektywne
wspoOldzialanie, wywigzywanie sie z powierzonych rol, rozwigzywanie problemow w sposéb
tworczy.
8. Ocenie podlegajg rowniez prace dodatkowe, nieobowiazkowe, wykraczajace poza tresci
programowe. :
9. Nauczyciele majg prawo okredlenia. po konsultacji z wychowawcg klasy, innych
niewymienionych wyzej form uzyskania oceny wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.
10. Uczeh w uzasadnionych przypadkach (dhuzsza nieobecnosé, szczegdlne zainteresowania,
trudnosci w uczeniu si¢) ma prawo do wyboru formy zaprezentowania posiadanej wiedzy
1 umiejetnosei. Zgode wydaje nauczyciel przedmiotu.
§ 44
1. Szczegdtowe czynnosci obowigzujace przed klasyfikacja srodroczna:
1) na dwa tygodnie przed klasyfikacjg $rddroczng nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz
nicodpowiedniej i nagannej ocenie zachowania poprzez pisemny wykaz przewidywanych ocen. Tak
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przygotowana pisemna informacjg wychowawca przekazuje uczniowi, ktory ma obowigzek
zapoznac z jej trescig rodzicow;

2) potwierdzona podpisem rodzicdw, informacje o ocenach wychowawca odbiera od ucznia

i przechowuje w swojej dokumentacji;

3) na dwa dni przed srédroczng zebraniem klasyfikacyjnym nauczyciele prowadzacy poszezegolne
zajecia edukacyjne wpisuja przewidywane dia uczniow oceny i informujg o nich uczniow.

2. Szczegdlowe czynnosci obowigzujace przed klasyfikacja roczna:

1) w przypadku przewidywane] oceny niedostatecznej na cztery tygodnie przed planowanym
zebraniem klasyfikacyjnym nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne dokonuje podsumowania
osiggniec ucznia i wpisuje w dzienniku lekcyjnym w kolumnie przewidzianej na oceny roczne ocene
niedostateczna oraz informuje o niej ucznia,

2) w przypadku przewidywanego nieodpowiedniego lub nagannego zachowania na cztery tygodnie
przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym wychowawca wpisuje przewidywang oceng i
informuje o niej ucznia;

3) wychowawca oddzialu najpézniej na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, poprzez karte informacyjna powiadamia rodzicéw ucznidw o przewidywanych
ocenach niedostatecznych oraz o nieodpowiedniej i nagannej ocenie zachowania i zaprasza

ich do szkoly w celu przeprowadzenia rozmowy o niepowodzeniach ucznia, mozliwosci
uzupelnienia brakdw i poprawienia ocen. Notatke z przeprowadzonej rozmowy odnotowuje

w dzienniku lekcyjnym.

4) dokumentacje potwierdzajacg informowanie rodzicdw o postgpach i poziomie osiggnieé uczniow
wychowawca przechowuje do konca roku szkolnego,

5) co naymniej na tydzien przed planowanym rocznym zebraniem klasyfikacyjnym

nauczyciele wpisuja w kolumnie przewidzianej na roczne oceny klasyfikacyjne proponowang oceng i
informuja o niej ucznia;

6) wychowawcy wpisuja proponowang ocen¢ zachowania w kolumnie przewidzianej na roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania;

7) wychowaweca sporzadza liste przewidywanych ocen 1 przekazuje }3 rodzicom;

8) rodzice potwierdzajag podpisem kopig listy przewidywanych ocen;

9) na dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele wpisuja
obowiazujace oceny z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca ocene klasyfikacyjna zachowania;

3. Uczen lub jego rodzice moga ubiega¢ sie o uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) warunkiem ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych moze byc:

a) dluzsza usprawiedliwiona niecobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych,

b) inne wazne przyczyny rodzinne lub losowe, ktére, zdaniem nauczyciela beda uzasadnialy
ubieganie si¢ 0 uzyskanie wyzs7ych ocen;

2) tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyﬁkacyjnej z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przewiduie:

a) uczen lub jego rodzice zglaszaja za posrednictwem sekretariatu do nauczyciela danego
przedmiotu, nie pézniej niz trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne,
zamiar uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

b) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych podejmuje ostateczna decyzje, czy uczen spelnia warunki,
o ktorych mowa w ust.3 pkt 1,

¢) jezeli uczen speinia warunki, o ktdrych mowa w ust.3 pkt 1, nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych okresla zakres, forme i termin sprawdzania wiadomosel 1 umiejetnoscl ucznia,
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d) sprawdzenie wiadomosci i umiejgtnosei ucznia musi nastapié przed zebraniem klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej,

e) nauczyciel po sprawdzeniu wiadomosci i umiejetnosei ucznia utrzymuje dotychezasows ocene
badz ustala wyzszg niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, a ocena ta
jest ostateczna.

4. Uczen lub jego rodzice maja mozliwosé ubiegania sig o wyzsza niz przewidywana rocznej oceny
zachowania,

5. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) uczen lub jego rodzice zglaszajg za posrednictwem sekretariatu do wychowawcy, nie pézniej niz
trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej zamiar uzyskania wyzszej
od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktére w znaczacy sposob moga
wplywa¢ na zmiang oceny zachowania ( wskazanie zgodnosci pomiedzy zachowaniem ucznia

a kryteriami oceny, o ktorg si¢ ubiega uczen lub jego rodzice);

3) wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje
dotychczasowg oceng, bgdz ustala wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania.

§ 45

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajgciach przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.
4, Egzamin klasyfikacyiny zdaje réwniez uczen:

1) spelniajgcy (na podstawie odrebnych przepiséw) obowiazek szkolny poza Szkota;

2) realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki

3) przechodzacy ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej do szkoly
publicznej lub ze szkoly publicznej do szkoty publicznej innego typu.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny poza
Szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajgcia techniczne, plastyka, muzyka

i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala

st¢ oceny zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoficzenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Szkoly.

9. Egzamin kiasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zajeé
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sklad, ktérej wchodza:

1} Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.
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11. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow-
rodzice ucznia.
12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktdérym
mowa w ust. 7 oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do
egzamindw klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sklad komisji, o ktorej mowa w ust. 10;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadanie egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
14.Do protokotu dolacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokol stanowi zalgeznik do arkusza ocen.
15.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 46
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczeni, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocene klasyfikacyjng z jednego lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapic¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajgc.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zajeé
praktycznych.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty, w sklad, ktorej
wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly, jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoly powoluje
wtedy w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym,
ze powolanie do tej funkcji nauczyciel zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
6. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokol, zawierajacy w szczegoinoscei:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sklad komisji;
3) termin egzaminu;
4} imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) tematy zadan egzaminacyjnych;
6) ustalong ocene.
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7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia
8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil o egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie pézniej ni z do konca wrzesnia.
9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
7 zastrzezeniem § 45 ust.5,
10. Uezen, kt6ry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

§ 47
I. Uczen lub jego rodzice po uzyskaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach z zajeé
edukacyjnych i rocznej ocenie zachowania, o czym mowa w § 43 ust.2, w terminie do dwoch dni
moga pisemnie wystapi¢ za posrednictwem sekretariatu do nauczyciela uczacego, a w przypadku
zachowania do wychowawcy, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnic z przepisami trybu ustalania
tych ocen.
2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust.1 zglasza si¢ nie péZniej niz w terminie dwoch dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno-wychowawcezych.
3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, Dyrektor Szkoly powoluje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci t umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.
4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej roczne;
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 56 ust. 1.
5. Przepisy ust.] — 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyinej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia zastrzezen
wynosi pig¢ dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust.3, jest ostateczna.

§ 48
1. Uczen klasy I - 1T otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzszej.
2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawey oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy 11 II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
Jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I - 111, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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4. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zajgé edukacyjnych, otrzymal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.
5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosei edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia
sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
6. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych
zajeé edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg roczng ocene klasytikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzsze] z wyrdznieniem.
7. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne religi¢ lub etyke, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust.6, nie wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.
8. Uczen realizujgcy obowiazek szkolny poza Szkola, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zajeé edukacyjnych srednia rocznych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75,
otrzymuje do klasy programowo wyzszej promocje z wyrdznieniem.

§ 49
1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacjt koficowej, na ktére skladaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie VIII
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sic w klasach programowo nizszych, otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit do egzaminu ésmoklasisty.
2. Uczen koniczy Szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koficowych ocen klasyfikacyjnych,
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra konicowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do éredniej ocen,
o ktorej mowa w ust.2, nie wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
4. Uczen realizujacy obowiagzek szkolny poza Szkola, konezy szkole podstawows z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia

konicowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.
Egzamin sprawdza wiadomosci i umiejetnosei ucznia okreslone w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego.

6. Egzamin dsmoklasisty ma forme pisemng i obejmuje nastgpujace przedmioty:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

7. Egzamin odbywa sie w maju. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych

nie przystapi do egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w czerwceu.

8. Szczegdlowy harmonogram, informacja o sposobie 1 organizacji przeprowadzania egzamin
dsmoklasisty sg oglaszane nie pézniej niz do 10 wrzesnia roku szkolnego, w kiérym

jest przeprowadzony egzamin 6smoklasisty. W oparciu o obowiazujace w tym zakresie przepisy
Ministra Edukacji Narodowej, Dyrektor Szkoly zapoznaje uczniéw z warunkami, terminami,
organizacja i przebiegiem egzaminu w Szkole.
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Rozdziat 7
Uczniowie Szkoly
§ 50
1. Do klasy pierwszej szkoty przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoly na podstawie
zgloszenia rodzicow.
2. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy gminy wskazat, jako miejsce realizacji obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego, Oddzial Przedszkolny w szkole innej niz szkota podstawowa
w obwodzie, ktérej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow jest przyjmowane do klasy I szkoty bez
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.
3. O przyjeciu uczniow w trakeie roku szkolnego decyduje Dyrektor Szkoly.
4. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie zasadami higieny pracy umystowej;
2) warunkow pobytu w szkole sprzyjajacych rozwojowi fizycznemu 1 psychicznemu;
3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowanie jego
godnosci;
4) organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wlasciwych proporcji pomiedzy
obowiazkami zwiazanymi z naukg a rozwijaniem wlasnych uzdolnien i zainteresowan;
5) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami;
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
7) swobody wyrazania my$H i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly a takze
$wiatopogladowych i religijnych, -- jesli nie narusza tym godnosci 1 dobra innych oséb;
8) ochrony prywatnosci, a szczegolnie informacji o danych osobowych, stanie zdrowia, statusie
materialnym, rodzinnym i osobistych problemach
9) rozwijania zainteresowan, zdolnoéci i talentow;
10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych mu kryteridw oraz
ustalonych sposobéw kontroli postepdéw w nauce — zgodnie z aktualnie obowigzujacymi zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
11) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania oraz zasad odwolywania si¢ od ustalonych ocen
i ich poprawy;
12) informacji o przepisach normujgcych dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg opiekuniczg szkoty
oraz prawach ucznia i procedurach odwolywania si¢ w przypadku nieprzestrzegania przepisow i
naruszania praw;
13) pomocy w przypadku trudnosei w nauce;
14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych, zawsze pod opieka nauczyciela lub innej upowaznionej
przez dyrektora osoby;
15) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalnoéé samorzadows oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajgcych w szkole;
16) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego;
17) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
18) zwracania si¢ do wychowawcy, nauczycieli 1 Dyrektora o pomoc w razie niepowodzen
szkolnych, trudnych sytuacjach oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow osobistych;
19) udziatu w konkursach, turniejach, olimpiadach i zawodach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami;
20) redagowania i wydawania gazety szkolnej;
21) organizowania dzialalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozamieniu z Dyrektorem Szkoly.
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5. Ponadto kazdy uczeth ma prawo:
1) od klasy I szkoly podstawowej ma prawo uczestniczy¢ w wyborach do organéw Samorzadu
Szkolnego;
2) od klasy IV ma prawo by¢ wybieranym do organéw Samorzadu Szkolnego;
3) ma prawo uczestniczenia w wyborach nauczyciela opiekuna Samorzadu Szkolnego;
4) ma prawo zglaszaé przedstawicielom Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy, nauczycielom,
Dyrektorowi wszelkie uwagi i propozycje dotyczacych zycia klasy 1 Szkoly.
§ 51
1. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowienl zawartych w statucie i regulaminach obowigzujacych w Szkole;
2) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekeyjnych, przybywaé
na nie punktualnie, przygotowywacé sie do nich oraz wlasciwie zachowywac sie w ich trakcie;
3) nieobecnoéé na zajeciach usprawiedliwiaé u wychowawcy w terminie do trzech dni
od powrotu po tej nicobecnosei do Szkoty. Usprawiedliwieniem jest pisemna informacja- tradycyjna
lub elektroniczna przekazana przez rodzicéw Iub ustne o$wiadczenie rodzicodw przekazane
wychowawcy lub Dyrektorowi;
4) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w trosce 0 wlasne zycie, zdrowie i higieniczny rozwoj,
nie stwarzac sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu wlasnemu 1 innych;
5) dbaé o staranny estetyczny i czysty wyglad, w czasie zajgé nosic strdj obowiazujacy w szkole:
6) w dniach uroczystosci szkolnych nosi¢ stréj odswigtny;
7} reagowaé w sposob odpowiedni do sytuacji i wlasnych mozliwosci na wszelkie przejawy agresji
oraz przemocy fizycznej i psychicznej;
8)w razie potrzeby nie$¢ pomoc- odpowiedni do swoich umiejgtnosei i mozliwosci- mlodszym
i slabszym.
2. Uczen zobowiazany jest do przestrzegania zasad i norm wspolzycia spolecznego,
w szezegolnodei:
1) okazywania zyczliwosci i szacunku innym uczniom w szkole i poza nig, nauczycielom,
pracownikom, innym osobom;
2) porozumiewania si¢ z innymi uczniami, kolegami, kolezankami w swoim otoczeniu
bez uzywania wulgaryzmow, przeklefistw i zwrotdw powszechnie uwazanych za obrazliwe.
3. Kazdy uczen ma obowiazek dbaé o dobre imig Szkoly i broni¢ jej honoru, szanowac jej tradycje
i symbole.
4. Uezen ponosi odpowiedzialnosé za swoje zachowanie w Szkole i poza Szkola.
5. Zabrama si¢ uczniom:
1) opuszczania zaje¢ szkolnych bez uzasadnionych przyczyn, wiedzy rodzicéw i nauczyciel,
2} przynoszenia do Szkoly przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu (np. zapalniczek, nozy,
scyzorykow, petard, materialdéw zracych i wybuchowych itp.);
3) posiadania i palenia papieroséw, posiadania i picia alkoholu, odstepowania i stosowania srodkow
odurzajgcych (narkotykdw, dopalaczy, lekow i innych srodkow stuzacych
tym celom);
4) agresji slownej i psychicznej;
5) korzystania z telefonow komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych w czasie trwania zaj¢é z
wyjatkiem sytuacji, w ktorych nauczyciel wyrazi na to zgode;
6) fotografowania, nagrywania dzwieku i obrazu za pomoca telefonu 1 innych urzadzen
elektronicznych, w szkole i na terenie obiektu szkolnego,
7) noszenia niestosownego stroju;
8) zapraszania obcych osob do szkoty.
6. Do obowigzkéw ucznia w zakresie przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania
z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoly
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nalezy:

1) wylgczenie i schowanie telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych
przed rozpoczeciem zajeé edukacyjnych;

2) uczen zobowigzany jest do catkowitego zakazu korzystania z tych urzadzen
podczas zaje¢ edukacyinych i przerw miedzylekeyjnych, chyba Ze nauczyciel

wyrazi zgode,

3) obowiazuje calkowity zakaz nagrywania i rozpowszechniania nagran dotyczacych
ucznidow, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly, przebiegu zajeé oraz przerw
miedzylekeyjnych i innych zwigzanych z organizacja zajec.

§52

1. Uczef moze otrzymac kare za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty, lamanie norm
wspolzycia spolecznego, a w szczegdlnosci:
1) przejawy agresji fizycznej, stownej, presji psychicznej w Szkole i poza Szkolg w stosunku
do ludzi, zwierzat 1 przyrody;
2) zastraszanie i szantazowanie innych osob ( bez wzgledu na forme);
3) palenie papierosow, picie alkoholu, przyjmowanie i rozprowadzanie innych uzywek na terenie
Szkotly i poza Szkolg;
4) wagarowanie;
5) kradzieze, niszczenie przedmiotow i rzeczy nalezacych do innych osob lub stanowiacych
wiasnos¢ spoteczna;
6) niewlasciwe zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow;
7) inne zachowania, na terenie Szkoly i poza Szkotlg destrukcyjnie wplywajace na ucznia
i jego otoczenie, zagrazajace jego zdrowiu fizycznemu psychicznemu;
8) udziat w dziatalnosci grup chuliganskich i przestepczych.
2. Kara udzielana jest w nastgpujgcych formach:
1) upomnienie ucznia przez nauczyciela, przez wychowawce klasy
2) nagana wychowawcy klasy;
3) wezwanie rodzicow i udzielenie upomnienia przez wychowawce;
4) upomnienie udzielone indywidualnie przez Dyrektora Szkoly;
5) nagana Dyrektora Szkoly;
6) przeniesienia ucznia do réwnoleglego oddziatu, (jeshi jest taki oddzial);
7) przeniesienie ucznia do innej szkoly podstawowej decyzjg Matopolskiego Kuratora Oswiaty w
przypadkach swiadomego i powtarzajacego si¢ tamania zakazdéw okreslonych w §52 ust.T pkt 1- 8
- zachowan destrukeyjnych ucznia naruszajacych bezpieczenstwo, zagrazajgcych zdrowiu
fizycznemu i psychicznemu innych uczniéw, nauczycieli i pracownikow.
3. O nalozenie kary wnioskuje nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik szkoly za
posrednictwem wychowawcy.
4. Stosowane kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnoscei osobistej ucznia.
5. Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu karalnego na terenie szkoty
lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego lub nauki, dyrektor moze zastosowa¢ srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci:

® pouczenia,
ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,
przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego,
wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
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§53
1. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen albo jego rodzice maja prawo zlozy¢ skarge
do wychowawcy oddzialu, w dalszej kolejnodei do Dyrektora Szkoty. Skarge moga skiadaé takze
przedstawiciele samorzadu uczniéw oraz ich opiekun.
2. Skarge nalezy zlozy¢ na pismie w terminie siedmiu dni od dnia stwierdzenia faktu naruszenia
praw ucznia. Tres$é skargi powinna wskazywaé, ktére prawo i w jakim zakresie zostalo naruszone.
3. Tryb rozpatrywania skargi:
1) Dyrektor Szkoly lub wyznaczony przez niego nauczyciel rozpatruje skarge zasi¢gajac opinii,
miedzy innymi, Rady Pedagogicznej, nie dluzej niz w ciggu 14 dni od jej ztozenia;
2) Dyrektor Szkoly informuje pisemnie sktadajacego skarge o zastosowanych srodkach
i podjetych dziataniach w terminie do 30 dni od daty zlozenia skargi;
3) uczniowie maja mozliwos$¢ odwotlania sie do Rzecznika Praw Dziecka. Informacja o adresie
i numerze telefonu powinna jest umieszczona w miejscu widocznym i dostgpnym dla kazdego
ucznia.
§ 54
1. Uczen moze byé nagrodzony za:
1} wyniki w nauce;
2) wzorowa postawe i zachowanie;
3) osiagniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
4) aktywng prace na rzecz klasy, szkoly 1 w srodowisku lokalnym;
5) wzorowa frekwencje;
6) osiagniecia w dziatalnosci pozaszkolnej.
2. Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujgcej formie:
1) pochwata ucznia wobec klasy udzielona przez nauczyciela ub wychowawce;
2) pochwata ucznia przez Dyrektora Szkoly wobec klasy lub na forum szkoly:
3) List gratulacyjny skierowany do rodzicow i dyplom dla ucznia;
4) nagroda rzeczowa lub ksigzka.
3. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ rowniez inne nagrody dla wyrdzniajacych sig uczniow
(np. odznaki, medale).
4. O przyznanie nagrody moga wnioskowac¢: wychowawca, nauczyciel przedmiotu,
Rada Pedagogiczna, Samorzad uczniowski.
5. Obowigzkiem wychowawcy jest powiadomié ucznia i jego rodzicow o przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.
6. Uczen i jego rodzice maja prawo odwolania si¢ od otrzymanej nagrody lub natozonej kary do
Dyrektora Szkoly. Odwolanie sklada si¢ na pismie w ciagu 3 dni roboczych od daty powiadomienia
0 jej nalozenia, nie pézniej jednak niz na 1 dzieft przed zakonczeniem okresu nauki szkolnej.
7. Dyrektor szkoly w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od daty ztozenia odwolania,
o ktérym mowa w ust.2 powiadamia ucznia i jego rodzicoéw o sposobie rozpatrzenia odwolania.
Dyrektor rozpatruje odwotanie i moze postanowié:
1) oddali¢ odwolanie podajge pisemne uzasadnienie;
2) odwotac karg lub nagrode;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary lub otrzymanie nagrody.
8. Kara lub nagroda moze by¢ zawieszona przez Dyrektora na prosbe ucznia lub jego rodzicow,
po zlozeniu poreczenia przez Samorzad Uczniowski, Rade Pedagogiczna lub rodzicéw ucznia.
9. Decyzja Dyrektora Szkoly jest ostateczna.
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Rozdziat 8
Ceremonial szkolny
§ 55
1. Ceremoniat szkolny obejmuje sposoby prowadzenia uroczystosci szkolnych z okazji $wiat
narodowych, waznych rocznic i wydarzen w zyciu szkoty, a takze zasady zachowania sig uczniéow
w trakcie uroczystosci. Ceremoniat szkolny jednoczy cala spolecznosé szkolng, umacnia wigzi
migdzy uczniami, ksztaltuje tradycje szkoty.
2. Uczeft ma prawo do poznawania historii Szkoly, zobowigzany jest do szanowania symboli szkoly
oraz kultywowania jej tradycji.
3. Najwazniejsze uroczystosci tworzace ceremonial Szkolny to:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) Swicto Komisji Edukacji Narodowej:
4) Swigto Niepodleglosci;.
5) Rocznica Konstytueji 3 Maja;
6) pozegnanie szkoly przez ucznidéw ostatniej klasy Szkoty;
8) swieto Patrona Szkoty;
9) zakonczenie roku szkolnego.
4. Podczas uroczystosci szkolnych uczniow obowigzuje stroj odswigtny.
§ 56
I. Szkota posiada wlasny sztandar.
2. Sztandar jest wprowadzany na najwazniejsze uroczystosci szkolne.
3.Sztandar za zgoda Dyrektora Szkoly moze bra¢ udziat w:
1) uroczystosciach organizowanych przez administracj¢ samorzadows i panstwowg;
2) uroczystosciach organizowanych przez spoleczno$é lokalna;
3) waznych wydarzeniach innych szkot.
4. Insygnia pocztu sztandarowego to:
1} bialo-czerwone szarfy do przewieszania przez rami¢, zwrocone bialym kolorem w strong
Kolnierza, spicte na wysokosci lewego biodra;
2) biale rekawiczki.
5. Jesli uroczystosé szkolna odbywa sie z udzialem sztandaru musza by¢ przestrzegane nastepujgce
zasady:
1) wprowadzenie sztandaru;
2) hymn panstwowy;
3) ezes¢ oficjalna uroczystosci;
4) wyprowadzenie sztandaru (poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed cz¢sceig
artystyczng). :
6. Do skladu pocztu sztandarowego (pierwszego i rezerwowego) powoluje si¢ 6 uczniow
(dwdch ucznidw i cztery uczennice) wyrdzniajacych sie bardzo dobrymi wynikami w nauce
oraz wzorowym zachowantem.
7. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok. Po tym czasie, podczas uroczystosci zakonczenia
roku szkolnego nastepuje przekazanie sztandaru uczniom wybranym do nowego skiadu pocztu
sztandarowego.
8. Ucznidw: chorazego i asyste obowiazuje stroj galowy okreslony w statucie szkoly w§ 19 ust.4.
W przypadku, gdy uroczystosei z udziatem pocztu sztandarowego odbywaja si¢ w trudnych
warunkach atmosferycznych ( chidd, deszez), dopuszezalne jest dodatkowe okrycie.
9. O wyborze uczniéw do sktadu pocztu sztandarowego powiadamia si¢ rodzicow specjalnym listem

okolicznosciowym.
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Rozdziat 9
Postanowienia konicowe

§ 57
1. Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi -Krélowej w Dulowej uzywa pieczeci urzedowych
i pieczeci podtuznych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie ze obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.
3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i gospodarowanie majgtkiem Szkoly okreslajg
odrebne przepisy.

§ 58
1. Wszyscy nauczyciele, pracownicy i uczniowie zostaja zapoznani z postanowieniami niniejszego
Statutu.
2. Statut Szkoly jest zamieszczony na witrynie internetowej Szkoty, ponadto znajduje
sie w bibliotece szkolnej, i moze by¢ udostgpniany wszystkim zainteresowanym: nauczycielom,
pracownikom, uczniom i ich rodzicom.
3. Kazdorazowa zmiana w Statucie jest dokonywana przez radg pedagogiczng Szkoty
i przyjmowana w drodze uchwatly.
4. Za realizacje uchwaly dotyczace] nowelizacji Statutu, w tym przygotowanie tekstu ujednoliconego
jest odpowiedzialny Dyrektor Szkoly Podstawowej im, Swietej Jadwigi — Krolowej w Dulowej.
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